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Economic Considerations Coincide with the Rise of Divorce in the Society in Malakand, Khyber
Pakhtunkhwa, Pakistan

Asst. Prof. Dr. Ahmad ALi

Department of Sociology

Abdul Wali Khan University Mardan
Khyber-Pakhtunkhwa, Pakistan
dr.ahmadaup@gmail.com

Lecturer Sameer Ul Khaliq JAN

Social Work Shaheed Benazir Bhutto University Sheringal
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Sameerulkhaligjan@gmail.com

Lecturer Hussain ALi

Department of Sociology

Abdul Wali Khan University Mardan
Khyber-Pakhtunkhwa, Pakistan
Hussainali@awkum.edu.pk

Abstract

The study entitled “Does Economic Considerations Coincide with the Rise of Divorce in the Society?
in Malakand, Khyber Pakhtunkhwa, Pakistan” was carried out through selection a sample size of 210
divorced women residing in Darul Aman Swat (abode) representing the whole Malakand division
women of such type. The data for the above study was collected through a comprehensive interview
schedule. Interview schedule was based on conceptual frame work in which Economic aspect was
independent, effects of divorce on female was as a dependent variable and type of marriage and
literacy were the controlling variables. The collected data was analyzed for simple frequency to
measure the attitude of those females, chi square for association measurement while spurious and
non-spurious were checked through multi variate test. Poverty, extravagancy on part of female, non-
payment of alimony on part of husband, Hage- Maher dispute, property ownership, undisclosed
property and job nature were the various factors of divorce in the study area. Moreover, undisclosed
property from husband was highly significant (P = 000) with effects of divorce on females while
controlling type of marriage and literacy arranged marriage had non-spurious (P = 000) relation with
economic aspect and effects of divorce on females. Awareness through religious clergies and other
experts of the fields, clarity of Hage Maher and other resources like property ownership and job
nature to each other were some of the recommendations in light of the study.

Keywords: Divorce; Society; Earning; Property
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Violence and Immorality is Responsible for Divorce in Traditional Society

Asst. Prof. Dr. Ahmad ALi

Department of Sociology
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dr.ahmadaup@gmail.com
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Assoc. Prof. Dr. Syed Rashad Ali

Department of Sociology
Abdul Wali Khan University Mardan
syedrashid@awkum.edu.pk

Abstract

This paper entitled “Immorality and violence is responsible for divorce in Malakand, KPK, Pakistan” A
sample size of 210 respondents (divorced women) were randomly selected for in-depth interview,
representing the whole Malakand division residing in Darul Aman (abode). A conceptual frame work
consists of independent variable, moral aspect and dependent variable effects of divorce on female.
For assessing the level of association chi-square test statistics was carried out. Moreover, reliability
analysis was also carried out and overall reliability coefficient was stood at 0.75. Extra marital sex of
women, involvement on part of males in homosexuality, domestic violence against women,
dissatisfaction of women in sex. At bi variate level, sexual relationship of women with husband
brother and taking career preference over family were found significant with effect of divorce on
females. At multi-variate level while controlling type of marriage and literacy. A non-spurious
relationship was exist among love marriage and moral aspect with effects of divorce. A spurious
relationship were found amongst literacy and moral aspect with effects of divorce on female.
Sessions and teachings on amorality, preaching of rights and duties of spouses and their limitations
as per religious teachings by religious clergies and marriages in known families are some of the
recommendations for this issue.

Key words: Morality; extra marital sex, domestic violation; career; preference; violence
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Calisma Hayatinda Kadinin Yeri ve Onemi

Ozlem ITIL
is ve Meslek Danismani
Tirkiye is Kurumu Kadikdy Hizmet Merkezi

ozlem.itil@iskur.gov.tr

Erhan AKALIN
is ve Meslek Danismani
Tirkiye is Kurumu Kadikdy Hizmet Merkezi

erhan.akalin@iskur.gov.tr

Ozet

Bu g¢alismanin amaci kadinin is hayatindaki yerini tespit etmek ve kadin istihdamina yonelik diinya
genelindeki gelismeleri saptayarak tlkemizde uygulanabilirligini bilimsel bir altyapiyla ¢6ziim yollarina
kavusturmaktir. Her alanda dretken olan kadinin sanayi dénemindeki Uretkenligi de ayrica
irdelenecektir. Toplumun kadina bakis agisinin degismesi gerekliligi de ayrica islenecek sosyolojik bir
gerekliliktir. Feodal dénemde kadin ve erkek Uretim siirecinin iginde birlikte yer almaktayken sanayi
devrimi sonunda erkek egemen bir isglicli yapisi ortaya ¢ikmistir. Kas glicline dayali Gretim siirecinin
etkisi sonucunda kadin istihdami azalmis ve kadin, sehir hayatinda evine ¢ekilmek zorunda kalmistir.
ikinci Diinya savasi sonunda erkek niifusunda goériilen azalmalarin etkisiyle de olsa kadinlar yavas
yavas isglicll piyasasina girmeye baslamislardir. Gelismekte olan llkelerde ki kadin istihdami gelismis
Ulkelere nazaran oldukga dislk seviyelerde seyretmektedir. Zamanla kadin istihdaminin artmasina
yonelik ciddi devlet politikalari uygulanmaya baslamis ve sonucunda kadin istihdaminda goreceli artis
saglanmistir. Ozellikle anne konumunda olan kadinlarin isgiici piyasasina katilabilmesi icin kres
uygulamalarinin artmasi gerekmektedir. Bu konularda 6zellikle Fransa devletinin attigi adimlar
takdire sayandir. Ozellikle iilkemizde {niversite sayisinin artmasi beraberinde bdlim cesitliliginin
fazlalasmasi kadinlarinin egitim diizeyinin ylkselmesi zamanimiz is piyasasinda kadin istihdamina
pozitif yonde katki saglamistir. Teknolojik gelismeler sonucunda ortaya c¢ikan otomasyon,
kadinlarinda erkeklerin egemen oldugu alana girmelerini saglamistir. Ozellikle sonu¢ kisminda bazi
sektorlerde kadin istihdamini arttirmak icin kota uygulamasi getirilmesi de tavsiye edilecektir. Ayrica
Turkiye Is Kurumu tarafindan hayata gecirilen iste Anne projesi ve etkileri istatistiki olarak
irdelenecektir. Kamunun da 6zellikle istihdam stratejilerinde kadina yonelik pozitif ayrimcilik yapmasi
Uzerinde de durulacak ve tavsiyeler siralanacaktir.

Anahtar Kelimeler: isgiicii piyasasi, istihdam, kadin istihdami, pozitif ayrimcilik.
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Kamu Kurumlarinda Stratejik Plan (iskur Ornegi)

Ozlem ITIL
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Turkiye is Kurumu Kadikdy Hizmet Merkezi
ozlem.itil@iskur.gov.tr

Erhan AKALIN

is ve Meslek Danismani

Tirkiye is Kurumu Kadikdy Hizmet Merkezi

erhan.akalin@iskur.gov.tr

Ozet

Stratejik yonetim, rekabet UstlnlGginid korumak ve ayni zamanda bu Ustinltgi gelistirmek igin
tasarlanmis bir degerlendirme aracidir. Siire¢ ayni zamanda planlama ve bu planlarin hayata gecirilme
sureci olarak tanimlanmaktadir. Analiz asamasinda organizasyon disi ve organizasyonda var olan
yapinin yani ig isleyisin degerlendirilmesi yapilir. Planlama yapilirken, is modelleri Gizerinde durulur,
kurumsal hedefler, rekabet icin taktikler, disa donik stratejiler, yeni satin almalar ve birlikte hareket
etmek icin eylem gelistirme 6nde yer almaktadir. Kurumsal yapinin isleyisi incelenerek bu yapinin
organizasyonun amacina uygun hale getiriimesi gerekmektedir. Elde edilen sonuglar neticesinde
kurulusun hem dis hem de ig isleyisini etkileyen faktorler ortaya konmalidir ki bu sureklilik arz etmeli
yani geri bildirim dongusi olusturmalidir. Stratejik yonetim idarenin fiili uygulamasina
dayanmaktadir. Bu nedenle, stratejik yonetim konusunda uzman personelin ilk yapmasi gereken,
rakip firmalarin performanslari hakkinda gerekli bilgileri elde etmek ve bunlari degerlendirmektir. ilk
amac kurulus icindeki faaliyetlerin koordinasyonunu saglamak, inovatif kiltir olusturmak varsa
kayiplari dnlemek ve var olan kaynaklarin nasil kullanildigi ile ilgili arastirma yaparak denetim
saglamaktir. ilk olarak kurulusun asil uzun vadeli amag ve hedeflerinin belirlenmesi, bu yénde
atilacak adimlarin olusmasi ve belirlenen hedeflerin hayata gecirilmesi icin gerekli kaynaklarin tahsisi
onem arz etmektedir. Toplumun ve kurumlarin ihtiyaclari dogrultusunda organizasyon yapisini
gelistirerek firsatlari belirleyip kaynaklari verimli kullanmak gerekmektedir. Stratejik plan kapsaminda
ornek kamu kurumu olarak Tiirkiye is Kurumu incelenecektir. Bes temel amag altinda on yedi hedefi
kapsayan stratejik plan, hem (st politika belgeleri ve ilgili mevzuatin iSKUR’a verdigi yikimliilikleri
kapsamli bir sekilde icermekte hem de i¢ ve dis paydaslarin ISKUR’dan taleplerini yansitmaktadir.

Anahtar kelimeler: Kamu kurumu, rekabet Gstinlig, stratejik plan, stratejik yonetim.
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Triangular relationship of the three traditional friends and the neighboring Muslim countries, Iran,
Afghanistan and Pakistan: From Soviet Intervention to the Fall of Taliban

Prof. Dr. Zahid Ali Khan MARWAT
Dean Faculty of Social Sciences
Abdul Wali Khan University, Mardan
zahidmarwat62 @gmail.com

hasnainaup@gmail.com

Abstract

This research paper shed light on the triangular relationship of the three traditional friends and the
neighboring Muslim countries, Iran, Afghanistan and Pakistan. The main focus of the paper is on Pak-
Iran interests in Afghanistan. An attempt is made to explore the various turns and twists in Pak-Iran
relations in Afghanistan. Bilateral relations between Pakistan and Iran were affected, derived and
formed by their interest based policies in Afghanistan. The significance of the research paper will
stem from the differences between these two traditional friends since the emergence of Taliban in
Afghanistan, and, consequently, the fall of Taliban was followed by their gradual improvement in
their bilateral mutual relationship.

Key words: Relationship Iran, Afghanistan and Pakistan, Soviet Intervention, Taliban.
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Tatar Dili Ogretim Ozelligi (Kazan Uluslararasi Okulu Orneginde)

Dog. Dr. Giilnara GAINUTDINOVA
Rusya islam Universitesi Tataristan, Kazan

gayn_gulya@mail.ru

Ozet

Kazan Uluslararasi okulunun Uluslararasi Bakalorya Programi lzerinde 6gretim siresinde Tatar Dili
ayrilmaz bir parcasidir. Ogretimin temel amaci dilsel, konusma, iletisimsel, dilbilimsel yetkinliklerin
olusturulmasi yoluyla yaratici aktif bir kisinin egitilmesidir. Kazan Uluslararasi okulu Tataristan
Cumbhuriyetinin egitim sisteminin lideridir. Okul Misyonu Egitim dolasiliyla sorumlu ve kiiresel
zorluklara hazir olan 6grencileri yetistirmektir. Kapsamli yetenek ve egitimde gelismis yaklasimlar
Dinya Vatandaslar yetistirilmesinin temelidir. Kazan Uluslararasi okulunda her 6grenci ¢ok uluslu
blylik bir ailenin pargasidir. Uluslararasi Bakalorya kavrami 6grencilerin iki dilden fazla 6grenme
imkanidir. ingiliz ve Rus Dillerinden hari¢c Kazan Uluslararasi okulunda &grencilerin Tatar Dilini
dgrenme imkani vardir. Bu egitim birka¢c asamadan olusmaktadir. Onceki deneyime bagli olarak
herhangi asamadan baslayabilinir. Ogretmen, 6grencinin veya 6grenciler grubunun hangi asamaya
uyacagina karar veriyor. Tatar Dilini 6gretim slresinde poli dil yaklasimi kullaniliyor. Bu etkinlik
Dinyanin poli dil resminin olusturulmasina ve entelektiiel — konusma degisiklerinin temsiller arasi
seviyesi aktarilmasina dayanarak yapiliyor. Bu amacla modern teknoloji, 68renme yontemleri ve
teknikleri kullanihyor. Aralarinda elestirel diisiinme gelistirmesi teknolojileri, sorumlu durumlar
yaratici teknolojileri, fikirler sunum teknolojileri, diyalog 6grenme ydntemleri, yansima tesvik
teknikleridir. Ogrencilerin becerileri 6 alanda gelisiyor: dinleme, konusma, okuma, yazma, gozlem,
sunumdur. Kazan Uluslararasi okulunda o6grenciler Tatar Dilini iki formda 6greniyor: 1) bir grup
ogrenciler ana dil olarak 6greniyor, 2) ikinci grup Tatar dili ana dil olmayan 6grenciler. Tatar Dili ana
olmayan 06grenciler icin asagidaki destek aliyor: a) gorsel yardimcilari kullanma, b) audio, video
materyaller kullanim, c) sinif arkadaslarinin dislincelerin ana dilinde ifadesini destekleme, d) diyalog
icin materyallerin 6n sunumu ve digerler. Simdiki zamanda okulda Tatar Dilini 6grenmek icin tiim
imkanlardan kullanihyor.

Anahtar Kelimeler: Tatar Dili, Kazan Uluslararasi okulu, egitim yontemleri, egitim teknolojileri.
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Urbanization in Pakistan: Evidence From Literature
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Abstract

Pakistan is urbanizing at a tremendous tempo in South Asia, and it is the world’s 6™ most populous
country around the globe. The key objectives of this review paper were to evaluate the general
situation of Urban Sprawl in Pakistan, to investigate the methodological tactics which were used in
the previously published literature, and to identify the major geographical areas which have yet not
been surveyed. This literature review was conducted to collect and synthesize pertinent data from
the previously published research papers accessed through the utilization of different databases and
search engines. The most recently published research papers (2010-2019) were incorporated in this
review article. Those research papers were retrieved which contain data related to Urban Sprawl in
Pakistan. Roundabout 26 research articles were comprehensively reviewed. It was scrutinized that in
all of these accessed research articles, almost similar methodologies (Case Studies) were utilized.
Most of the researchers carried out the cross-sectional qualitative and descriptive studies, through
secondary data analysis to identify the causes, impact, influence, and consequences of Urbanization
on Agricultural Land Conversion, Migration, Changing Land Ownership Patterns, Settlement Issues,
Water Scarcity, Pollution, Extinction of Botanical Species, etc. Migration, development of peri-urban
areas around the outer rim of the cities, installation of industrial units, improved infrastructure, and
population growth have been concluded as the prime reasons of urban sprawl in Pakistan. There is a
dire need for quantitative and mixed-method researches to understand and to have an insight into
the underlying factors of Urbanization in Pakistan.

Key words: Urbanization, Agricultural Land Conversion, Rural to Urban Migration, Pollution, Pakistan
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Economic Considerations Coincide with the Rise of Divorce in the Society in Malakand, Khyber
Pakhtunkhwa, Pakistan
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Lect. Hussain ALi

Department of Sociology Abdul Wali Khan University
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Hussainali@awkum.edu.pk

Abstract

The study entitled “Does Economic Considerations Coincide with the Rise of Divorce in the Society?
in Malakand, Khyber Pakhtunkhwa, Pakistan” was carried out through selection a sample size of 210
divorced women residing in Darul Aman Swat (abode) representing the whole Malakand division
women of such type. The data for the above study was collected through a comprehensive interview
schedule. Interview schedule was based on conceptual frame work in which Economic aspect was
independent, effects of divorce on female was as a dependent variable and type of marriage and
literacy were the controlling variables. The collected data was analyzed for simple frequency to
measure the attitude of those females, chi square for association measurement while spurious and
non-spurious were checked through multi variate test. Poverty, extravagancy on part of female, non-
payment of alimony on part of husband, Hage- Maher dispute, property ownership, undisclosed
property and job nature were the various factors of divorce in the study area. Moreover, undisclosed
property from husband was highly significant (P = 000) with effects of divorce on females while
controlling type of marriage and literacy arranged marriage had non-spurious (P = 000) relation with
economic aspect and effects of divorce on females. Awareness through religious clergies and other
experts of the fields, clarity of Hage Maher and other resources like property ownership and job
nature to each other were some of the recommendations in light of the study.

Key Words: Divorce; Society; Earning; Property
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Normallik Testleri ve Normal Dagilima Veri Doniistiirme

Ogr. Gor. Dr. Fatma SONMEZ CAKIR
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fsonmez@bartin.edu.tr

Ozet

Veri analizi yapabilmek i¢in 6nemli kosullardan biri mevcut verinin yapisidir. Mevcut veriye,
Parametrik testlerin (z, t, F vb.) yapilabilmesi i¢in verinin bazi varsayimlari saglanmasi gerekir.
Parametrik testler Nonparametrik testlerden daha gilicli testlerdir ki bu nedenle varsayimlarin
saglanmasi 6nemlidir. Bu varsayimlar siralandiginda genellikle ilk sirada yazilan, verinin “Normal
dagihma uygun olma” varsayimidir. Veri setinin normal dagilima sahip olup olmadigini kontrol
etmede bazi testler ve grafiksel sunumlar kullanilir. Bu testlerin sonuglari ve grafiklerin gorsel 6geleri
incelenerek veri setinin dagilimi hakkinda bilgiler elde edilir. Bu bilgilerin 1siginda mevcut veri Gizerine
uygulanabilecek testler segcilir. Veri seti normal dagilima uygun degilse bazi matematiksel yontemler
kullanilarak veri doniistiirme islemi yapilabilir. Bu islemler ile veri setinin normal dagilima uygun hale
getirilmesi ile veri setinin yeni durumu Uzerinden parametrik testler kullanilabilir. Calismada
normalligi kontrol etmek igin bazi testler ve grafiksel yontemler kullanildi. Normal dagilima uymayan
bir veri setine yapilabilecek donistiirme islemlerinden de bahsedilmistir. Donlstlirme islemlerinden
sonra elde edilen veri setleri normallik testleri kullanilarak kontrol edildi.

Anahtar Kelimeler: Normallik testleri, Carpiklik/Basiklik, Kolmogorov Smirnov, Shapiro Wilks, Veri
donlstirme.
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Attraction of Medium: New Media Attraction

Prof. Dr. Sedat CERECI
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s.cereci@gmail.com

Abstract

Media is a kind of medium and constantly conveys messages from sources to people. Since the first
newspapers, the media has been in people's lives for nearly 200 years. The glorious medium of the
new millennium is social media. As a medium, everyone is curious about the messages conveyed by
social media, and the posts on social media attract everyone. Like medium, which transmit messages
from other worlds, social media conveys the shares of people all over the world and carries countless
messages. People are always curious about the messages of social media and want to learn. Because
it is a very effective medium. Social media transfers messages shared by people rather than
transmitting messages with their own comments such as traditional media. Social media, like a
traditional medium, simply transmits existing messages from one place to another, enhancing its
reliability. Social media largely makes people aware of each other. Several studies concerning social
networks are related, linked and examined jointly, in order to determine their reliability under all
possible perspectives, identifying potential problems, suggesting corrections, changes or
improvements. The reliability of social media as a medium increases its number of users.

Key Words: Medium, new media, social media, modern era.
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Does Financial Development Increase Renewable Energy Consumption? Evidence From Azerbaijan
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Abstract

This study explores the relationship between renaweble energy consumption, financial development,
economic growth, and energy prices proxied by CPI in case of Azerbaijan, using ARDL method to the
data spanning from 1993 to 2015. Since the study employs time series variables the unit root
properties of used variables are tested for non-stationarity. For this purpose, Augmented Dickey-
Fuller test is utilized to check stationarity of the data. In order to check the quality and applicability of
the model residuals, the serial correlation, heteroskedasticity, and normality tests are applied. The
model is checked for model misspecification and stability, as well. The results of all above mentioned
tests are found to be adequate. Estimation results of ARDL reveal that there is a positive and
statistically significant impact of finacial development and economic growth on the renewable
energy consumption while, energy prices proxied by CPI has a negative effect on renewable energy
consumption in the long run for the Azerbaijani case which are consistent with the expectations and
with the theoretical findings. This finding also indicates that a 1% increase in financial development
and economic growth increases renewable energy consumption by 0.16% and 0.60%, respectively.
The results of the study are important for economic policymakers to devise appropriate policies in
favor of sustainable energy demand for oil-rich developing countries.

Keywords: Renewable energy consumption; financial development; economic growth; ARDL;
Azerbaijan
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Azerbaycan Demokratik Cumhuriyeti ve Mehmet Emin Resulzade

Miislimet TEYYUBOVA
Kocaeli Universitesi
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Ozet

18 Mayis 1918 yilinda yaranmis Azerbaycan Demokratik Cumhuriyeti 23 ay émdr slirmis, Mehmet
Emin Resulzade’nin basciligl ile demokrasi yolunda bircok sosyal-kiltiirel ve ekonomik sorunlar
gerceklestirilmistir. Bagimsizlik déneminde Azerbaycan’da tiim vatandaslar uyruk, dil, din veya irktan
bagimsiz olarak ayni haklara sahip olmustur. Mehmet Emin Resulzade’nin yardimlariyla agilan Devlet
Universitesi sayesinde yaklasik 100 d6grencinin 6gretim icin Avrupa Universitelerine génderilmesi, ayni
zamanda bir o kadar 6grencinin de istanbul'a génderilmesi karari, devletin egitime, kiiltiire ne kadar
blylk 6nem vermesini kanitlamaktadir. Bu donemlerde Ruslarin baslattiklari siyaset sonucunda
yasanan talihsiz olaylara g6z yummamis, Ulkenin 23 aydan sonra kaybettigi bagimsizligini geri
kazanmak icin elinden geleni yapmistir. Rus zulmiine sessiz kalmayarak, Azerbaycan’a sirgin edildigi
halde, Tiirkiye’ye giderek istanbul’'un bazi semtlerinde Miisavat partisi kapsaminda dergiler bastiran
Mehmet Emin Resulzade, yasanan bu zulmi tim dinyaya duyurmaya ¢alismistir. Ruslarin
Azerbaycan’in gimrik depolarina, deniz ve kara nakliyatina, Bakii’de toplanan petrol, benzin
depolarina, bugday, piring, pamuk ambarlarina el koymasi ahalinin durumunun giderek
kotiilesmesine sebep olmustur. Ulkede Ruslastirma siyasetini gerceklestirmeye calisan Ruslar
okullarda, (Universitelerde, is vyerlerinde Azerbaycan dili yerine Rusga egitime baslamistir.
Azerbaycan’da durumun kotliye gittigi bu donemde ahali daha fazla bu zulme karsi gelemeyip,
Ruslara boyun egmeye basladilar. M.E. Resulzade bu durumu diinya kamuoyuna bildirmek ve
onlardan bir destek almak icin elinden geleni yapiyordu. Daha sonralar, Lenin’in olimiinden
yararlanan Stalin kendi stratejisini uygulamaya baslasa da, isler istedigi gibi gitmemis, Ruslarin
durumu kotilesmeye baslamistir. Bundan sonra Azerbaycan yeniden bagimsizligini geri kazanmaya
baslamistir. M.E. Resulzade’nin mirasinin incelenmesi, tarihimizin karanhk sayfalarinin 6grenilmesi,
ayni zamanda Azerbaycan’in buglinkli bagimsizliginin, istiklalinin savunulmasi ve yayilmasi agisindan
oldukga 6nemlidir.

Anahtar kelimeler: Azerbaycan, demokrasi, soykirim, siyaset
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Ozet

TMS-16 Maddi Duran Varliklar Standardi 31/12/2005 tarihinden sonra baslayan hesap
doénemlerinde uygulanmasi icin ilk olarak 31/12/2005 ve 26040 sayili Resmi Gazetede
yayimlanmistir. Bu standart, Uluslararasi Muhasebe Standartlarinda meydana gelen degisikliklere
paralellik saglanmasi amaciyla farkli tarihlerde ¢ikan tebliglerle revize edilip, glincellenmistir.
12/11//2014 tarih ve 29173 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 30 sira no’lu onuncu degisiklik
dogrudan Turkiye Muhasebe Standardi 16 tarafindan yapilmis olup, 31/12/2015 tarihinden sonra
baslayan hesap donemleri icin gegerli ve uygun sayllmistir. Bu standarda goére, maddi varliklarin
gerek satin alma, gerekse amortisman ayirma da degerleme dénemlerinde Vergi Usul Kanununa
gore oOnemli farkhhklar gorilmektedir. Degerleme ve muhasebelestirme yaparken, dogan
farkhliklarin mali tablolar Gzerinde diizeltme yapilarak izlenmeleri de en dogru yoldur. Bu standart
ile hedeflenen; Maddi duran varliklarin kayda alinmasi yani, muhasebelestiriimesi, defter
degerlerinin belirlenmesi, devamli kullanim amacl maddi varliklarin ve bu maddi duran varliklarin
amortismanlarinin degerlemesi, finansal tablolara yansitilmasi zorunlu ve gerekli olan amortisman
tutarlarinin tespit edilmesi ve deger dislikligu zararlarinin, bunlarla ilgisi olan bilango ve eklerinde
verilmesi gerekli olan asgari bilgilerin belirlenmesidir. Bu ¢alismada; Turkiye Muhasebe Standardi-16
Standardinin Maddi Duran Varliklar ile ilgili getirmis oldugu degisiklikler incelenmis, aciklanmis,
orneklendirilmis ve Vergi Usul Kanunu ve Tirkiye Finansal Raporlama Standartlari agisindan
karsilastirarak ele alinmistir.

Anahtar Kelimeler: Standart, Degerleme, Amortisman, Muhasebe, Duran Varlik
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Abstract

Through this paper we address the issue of child psycho linguistic growth with particular emphasis on
the challenges of bilingualism as an indispensable communication skill in the age of globalization. The
material we elaborate in this paper presents the first part- theoretical of the study project. The
Northern Republic of Macedonia has a social structure with a significant proportion of bilingual
families speaking Albanian and Turkish. Given this fact, we first want to highlight the psycho-linguistic
development underpinnings by the theory of Piaget, Vygotsky, and Chomsky. An important part of
the analysis includes children\'s bilingual experiences from the perspectives of authors and studies
conducted in this area. By analyzing literature sources we find that speech development results from
the child\'s genetic inheritance, and experience but not bypassing the environment. We illustrate the
importance of family circumstances with studies conducted and findings that the higher the social
class of the parents results the greater the literacy achievement of students. We also argue that well-
managed bilingualism is in favor of the child\'s overall development and in the function of his or her
well-being and social integration. In conclusion, we conclude that bilingualism is not only a
psychological and linguistic issue but also a cultural one, especially considering the circumstances of
the 21st century.

Keywords: Psycho linguistic, bilingual experiences, assimilation, scaffolding
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Benefits of Using Social Media for Local Governments
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Abstract

Social media use has been extending increasingly recently. As such, it is no longer an option not only
for the professional business life, but also for state institutions as well. To this end, local
governments are the state agents by far using social media the most effectively since they are much
closer to the public than the central governments. The use of social media is so common that social
media has become the most effective tool in community engagement. Local governments attempt to
keep up with public’s preferences, requirements and different tastes. This is the key and crucial point
in the full satisfaction of citizens in their public service expectations. In order to meet this
expectation, many local governments started to open special departments to handle social media
relationships with the public long ago. There are various fields and benefits to use social media in
everyday operations, such as an alert system for extraordinary weather and climate events, national
disasters, accidents etc. Thanks to social media tools, local people can learn about a threat before
enough to take necessary precautions. In short, effective use of social media by local governments
can provide appropriate and timely information about breaking news in comparison with the
traditional communication methods.

Keywords: Social Media, Local Governments, Citizenship, Central Governments
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Ozet

Sehir enerji hizmetleri, toplumun tamamina hitap eden isler oldugundan dolayi bu faaliyetlerin kamu
hizmeti olduklari tartismasizdir. Sanayi devrimi sonrasinda, havagazi ve elektrik kentlerin aydinlatma
ve Isitma hizmetlerinde kullanilmaya baslamis, boylece yerel bir kamu hizmeti olarak yerel
yonetimlerin ilgi ve gorev alanina girmistir. Havagazi ve elektrik Uretim ve dagitimi baslangictan
itibaren uzun bir slire belediyelerin kontroliinde yiritilmustir. Ancak zamanla bu hizmetlerin bir
kismi, yerel dizeyde Uretiime 6zelligini kaybederek, Ulkesel-merkezi hizmet 6zelligini kazanmistir.
Bazi sektorlerde teknolojik ve iktisadi nedenlerle bolgesel ya da ulusal diizeyde butinlestirme-
merkezilesme zamanla zorunlu hale gelebilmektedir. Bu durumda, hizmetin yerel olmaktan ¢ikmasi
dogal bir olgudur. Yerel yonetimlerden bu sekilde alinarak merkezilestirilen hizmetler arasinda, bazi
enerji hizmetleri de yer almistir. Elektrik Uretiminin merkezilesmesi ve enterkollekte sisteme
baglanmasi, teknolojik gelismenin sonucu olmus, buna benzer sekilde, dogalgazin devreye girmesi,
iktisadi ve kent saghg gibi nedenlerle havagazi fabrikalarinin kapanmasini gerektirdiginden,
belediyeler enerji Uretiminde, blylk 6l¢lide devre disi kalmistir. Oysa elektrik ve gaz dagitim
hizmetlerinin, merkezilestiriimesi ve daha sonra da 6zellestiriimesinin gerekgesi olarak ayni seyleri
soylemek olasi midir? Sehir i¢i enerji dagitim hizmetlerinin, yerel yonetimlerden devralinarak
merkezilestiriimesinin sebepleri nelerdir? Bu hizmetlerin 6zellestirilmesinin gerekgesi, teknolojik
sebepler midir? Yoksa gercek amac iktisadi etkinligi saglamak midir? Yerellik ilkesi agisindan konu
nasil degerlendirilmelidir? Bu c¢alismada, Tlrkiye'de, sehir enerji hizmetlerinin merkezilestirme ve
ozellestirilme sireci, hizmette yerellik (subsidiarite) ilkesi cercevesinde irdelenmektedir. Bu sirecte,
teknoloji ve ekonomik etkinlik disinda bazi nedenlerin etkili oldugu anlasiimaktadir.

Anahtar kelimeler: Belediye hizmeti, Havagazi-dogalgaz, Elektrik, Hizmette yerellik, Ozellestirme.
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A Model Proposal for Organizational Structure in Special Event Management for Hotel Businesses
and Independent Organization Companies
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Abstract

Today's hotel businesses and independent organization companies turn special days with special
events organizations into special days or evenings that are needed to make individuals more happy
and memorable with friends, relatives and friends. By offering more professional organizations to
experienced people in these special days, businesses are looking for quality service. For quality
services, the determination of the organization and planning processes of private event organizations
will make businesses more successful. In this study, hotel companies and organizing companies that
organize special events can be used (1) realization of a special facility organization model, (2)
conceptual examination of the types of special events held in hotel enterprises today, (3) finally,
special activities that hotel companies and special event organization companies can benefit from.
organizational structures were tried to be suggested. This study also provides a theoretical
framework for future research.

Keywords: Special Event, Organizational Structure, Hotel Enterprises, Model Proposal

25



4™ International Management and Social Research Conference
Jun 5-6, 2020 istanbul / Turkey

Recreation Managers VS Hotel Managers: A Conceptual Assessment of Managerial Roles
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Abstract

Recreation managers differ from hotel managers in terms of features such as creativity, different
equipment and competence. In addition to features such as business management and
organizational skills such as recreation manager, hotel manager, event management, leadership, it
must have field knowledge (sports, tourism, campus recreation, outdoor recreation, workplace
recreation, therapeutic recreation etc.). Unlike the recreation manager, the hotel manager has to
fulfill the short-term, medium-term and long-term job demands that the business needs. The hotel
manager has to manage the departments such as front office, housekeeping, accounting, finance,
marketing, food and beverage in administrative aspects. However, recreation managers (eg. zoos,
gymnasiums, amusement parks, water parks, camp leaders, activity managers, tour guides, etc.)
must have very different qualifications, qualifications and skills that are required from each other.
Due to these differences, in this study, the managerial roles of hotel managers and recreation
managers were examined conceptually. In this context, the studies in the domestic and foreign
literature have been used. The results of this study are expected to be beneficial to hotel managers
and recreation managers. This study also provides a theoretical framework for future research.

Keywords: Hotel Manager, Recreation Manager, Managerial Roles, Mintzberg's Managerial Roles
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itme-Cekme Paradigmasi Baglaminda Motivasyon Kavraminin X ve Y Kusagi Turistler Baglaminda
Degerlendirilmesi
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Akdeniz Universitesi

Sosyal Bilimler Enstitiisii Yiiksek lisans Ogrencisi

Dog. Dr. Ozlem GUZEL
Ozlem Guizel, Akdeniz Universitesi, Turizm Fakiiltesi

ozlemmguzel@hotmail.com

Ozet

insanlar “rahatlamak, eglenmek, dinlenmek, hayatin stresinden uzaklasmak” gibi motivasyon ile
turizm hareketlerine katilmaktadirlar. Her destinasyonun turist motivasyonu agisindan kendisine
0zgln bazi itici ve cekici yonleri bulunmaktadir. Turist motivasyonu kavraminin, turizm pazarlamasi
eksenin onemli bir konu haline geldigi icin son yillarda yapilan galismalarda turistleri seyahate iten
nedenlerin yaygin olarak ele alindig1 gortlmektedir. Ancak Tirkiye’de turizm alaninda bircok g¢alisma
yapilmasina ragmen turist motivasyonlarinin ele alindigi ¢calismalarin sinirh oldugu, yapilan literatir
taramas! sonucunda turizmde itme-cekme teorisi kapsaminda turist motivasyonunun ele alindigl
cahismalarin uluslararasi turizm literatiiriine kiyasla daha az oldugu goérilmektedir. Bu durum turist
motivasyonlarinin farkli konu basliklariyla ele alinmasini gerekli kilmaktadir. Dinamik bir sektor olan
turizm sektoriinde toplum ve turizm iliskisini yoneten coklu faktérler mevcut oldugunu ve kusaklar
arasi ortaya cikan farklarin, turistik trtnlerin yapilarinin degistirdigini ve bu baglamda da pazarlama
faaliyetlerinin glincellenmesi zorunlulugunu ortaya ¢ikmaktadir. Kusak Uyelerinin davranis stillerinin
ve tluketim aliskanlarinin bélimlendirilerek anlasiimasi, pazarlamacilari basariya gotiiren bir 6nkosul
haline gelmistir Bu kapsamda yapilan bu g¢alismada 6ncelikle itme-¢ekme paradigmasi baglaminda
motivasyon kavrami irdelenecek; X ve Y kusagl turistlerin motivasyonlari incelenmesinin 6nemi
vurgulanacak ve bu baglamda bir arastirma 6nerisi sunulacaktir.

Anahtar Kelimeler: Turist Motivasyonu, itme-Cekme Motivasyonu, X ve Y Kusagi, Turizm.
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Muhasebe Meslek Ust Birlikleri Tarafindan Yapilan Diizenlemelerin Kara Parayi Onlemeye Yonelik
Politikalar Uzerine Etkisi
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Ozet

Birlesmis Milletler Uyusturucu ve Sug Ofisi' ne gore bir yilda yaklasik olarak diinya gelirinin %2-%5" i
kara paradan olusmaktadir. Bu oran kiiresel olarak bir yilda tahmini 800 milyar-2 trilyon dolar kara
paranin aklandigina isaret etmektedir. Finans sisteminin karmasiklasmasi, internet bankaciliginin
yayginlasmasi, kiyi bankaciliginin artisi fonlara diinya lzerinde c¢ok hizli hareket etme olanagi
saglamaktadir. Devletler ve uluslararasi kuruluslar terori finanse eden, Ulkelerin sosyo-ekonomik
yapisina zarar veren kara para aklama faaliyetine karsi her gegen glin yeni 6nlemler almakta ve yeni
diizenlemeler yapmaktadir. Mali Eylem Goérev GlcU(FATF), artan yaptinimlar ve yasalardan kaginmak
isteyen suclularin profesyonel meslek mensuplariyla(avukatlar, muhasebeciler gibi) siki is birligi icinde
oldugunu ortaya koymustur. Profesyonel aklayicilar iginde yer alan muhasebeciler de denetimden
kaginmak amaciyla fonlarin dogasini, varis yerlerini, sahipligini gizlemek igin aklayicilara uzmanhk
saglar. Aklama faaliyetine bilerek ya da isteyerek katilan ya da kayitsiz kalan meslek mensuplarina
karsi kara parayr onleme politikalarinda muhasebe meslek Ust birliklerine ciddi sorumluluklar
dismektedir. Bu dogrultuda calismanin amaci Dinya genelinde muhasebe meslek st birliklerinin
aklamaya yonelik politikalarini ortaya koymak bu politikalarin (lkelerarasi standardizasyonunu
saglamaktir.

Anahtar Kelimeler: Kara para, Aklama, Muhasebe, Meslek Ust Birligi
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Turkiye’de 1969 Yilinda Yapilan Milletvekili Genel Segimleri’nde Kullanilan Se¢im Sistemi ve
Sonuglarinin TBMM'’ye Yansimasi

Dr. Ogr. Uyesi Nuran KILAVUZ
Erzincan Binali Yildirim Universitesi
Uzaktan Egitim Merkezi- ERUZEM
Cumbhuriyet Tarihi Ana Bilim Dali

nkilagiz@erzincan.edu.tr

Ozet

Bu calismanin temel amaci 1969 secimlerinde kullanilan nisbi temsil d’'Hondt secim sistemine gore
secime giren partilerin aldiklari oy oranlari ve bu oranlarin meclise sandalye sayisi olarak nasil
yansidigidir. Bilindigi gibi secimlerde kullanilan segim sistemleri, alinan oylarin partiler bazinda
meclise yansimasinda ¢ok 6nemli bir rol oynamaktadir. Secimler halkin iradesinin meclise yansimasini
hedefleyen en demokratik hak olarak ortaya cikmistir. Secimde kullanilan secim sistemi de bu hakkin
adaletli ya da adaletsiz olarak meclise yansimasina sebep olmaktadir. Kullanilan segim sistemi ile
yonetici erk ‘in beklentileri farkliliklar arz etmekte ve kullanilan sistem her zaman adaleti, esitligi
meclise yansitmamaktadir. Bu da temsilde adaleti engellediginden, genel anlamda demokrasi de
engellenmis olmaktadir. Bu durum bir taraftan meclisin adaletli sandalye dagihimini engelledigi gibi,
diger taraftan da bir kisim segmen oylarinin daha segimin hemen basinda tamamen yok sayilmasina
neden olmaktadir.

Anahtar kelimeler: 1969 Secimi, Secim Sistemi, Meclis, Demokrasi, Temsil.
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Finite Diference Method for One-Dimensional Nonlinear Problem by implementing Wolfram
Mathematica
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Abstract

The finite element method is one of the most popular numerical methods for solving partial
diferential equations. The aim of this work is the easy way, through examples, present the _nite
element method. The first part describes the Galerkin method and through a simple example drawn
attention to the hazards associated with the numerical implementation. The main part has been
described finite element method as a special case Galerkin method, through a numerical example is
given of examples acceptable solution from the first part of the operation, only one edge of which is
left free in order to show the implementation of various boundary conditions. In the final part of the
paper are given some ideas on the implementation of the finite element method to problems
involving multiple derivatives and a couple of comments valuable for practical implementation. Using
the software Wolfram Mathematica 9.1 is shown in a very interesting way impelemntation a
nonlinear problem

Keywords: Finite diference formulation of the problem, nonlinear system, Wolfram Mathematica
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Kiiresel ilkeler S6zlesmesine Uye Olan isletmelerde Calisma Standartlan: Tiirkiye’deki Bazi Uye
Isletmelerde isgiiciine Saglanan Avantajlar Agisindan Bir Degerlendirme

Dr. Ogr. Uyesi Mehtap ARACI KAZICI
Nevsehir Haci Bektas Veli Universitesi
Gulsehir Meslek Yiksek Okulu

aracimehtap@gmail.com

Ozet

Kendisini “166 tlkede, 10.435 isletme ve 3.000’in lizerinde isletme disi Uyesi ile diinyanin en blylk
kurumsal sirdiirilebilirlik inisiyatifi” olarak tanimlayan Birlesmis Milletler Kiiresel ilkeler Sozlesmesi,
tim insanlara, topluluklara ve pazarlara fayda saglayan sirdirilebilir ve kapsayici bir kiresel
ekonomi yaratmak icin kurumlarin is birligi ile harekete gecmelerini tesvik etmek amaciyla 2000
yilinda ¢alismalarina baslamis bulunmaktadir. Kendisine lUye isletmelerin stratejilerini insan haklari,
calisma standartlari, cevre ve yolsuzlukla miicadele olmak lzere dort temel alanda belirlenmis olan
10 ilke ile uyumlu hale getirmeleri icin desteklemektedir ve en son aciklanan 2020 yili rakamlarina
gore Turkiye’de de 227’si aktif olmak {izere toplam 251 iiyeye sahiptir. isletmelerin yayinlanan bu on
ilkeye uygun bir ¢calisma anlayisina sahip olmak lizere harekete ge¢gmesini bekleyen sézlesmenin dort
ilkesi calisma standartlar alanindadir. ilkeler sirasiyla; “ilke 3: isletmeler sendika ve toplu is
sdzlesmesi dzgirligine; ilke 4: Zorla calistirma ve zorunlu calistirmanin her tiiriiniin ortadan
kaldirlmasina; ilke 5: Cocuk istihdaminin tamamen ortadan kaldirilmasina; ilke 6: ise alma ve meslek
konusundaki ayrimciligin ortadan kaldirilmasina 6nem vermelidir” seklinde ifade edilmektedir. Tim
diinyadaki ¢alisma hayatinda 6zellikle sorunlu alanlar olarak goriilen basliklara deginen bu ilkelerin
uygulandiklari isletmelerde insan kaynaklari yonetimi uygulamalarinin kapsamini genisletmesi ve hak
savunucu/koruyucu bakis acisi itibariyle isglici agisindan avantajli calisma standartlan
olusturulmasina vesile olmasi muhtemeldir. Buradan hareketle bu calismada kiresel ilkeler
sozlesmesine (iye olan isletmelerdeki calisma standartlari, Tirkiye’deki bazi Uye isletmelerde
isgliciine saglanan avantajlar acisindan incelenmistir ve bahsi gecen sozlesmeye lye olma
durumunun isletmelerin insan kaynaklari yénetim anlayislarina muhtemel katkilari ortaya konmaya
cahsilmistir. Bu konuda, ilkemizde ve diinya literatirinde vyapilmis baska bir calismaya
rastlanmamistir. Bu yoniyle mevcut calismanin, bu konuya ve bu konu ile ilgilenen arastirmacilara
katki saglayacagi ve genis capli baska arastirmalara isik tutacagi beklentisi mevcuttur.

Anahtar Kelimeler: insan Kaynaklari Yénetimi, Calisma Standartlari, istihdam, isgiicii
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Tiirkiye’de Bagimsiz Gazeteciligin Dijital Donilisiimii: YouTube Mecrasinin Bireysel Yayincilik
Faaliyetleri Agisindan Kullanimi ve Siirdiiriilebilirligi Uzerine Bir inceleme

Ars. Gor. Denizcan KABAS
Uskiidar Universitesi, iletisim Fakdiltesi

denizcan.kabas@uskudar.edu.tr

Ozet

Turkiye’de herhangi bir kurulusa bagh olmaksizin sirdirilen gazetecilik modelleri, kitle iletisim
alaninda internet arag, mecra ve teknolojilerinin sagladigi olanaklarla birlikte farkli boyutlara
tasinmaktadir. Ozellikle YouTube mecrasinin tanidigi imkanlar neticesinde gorsel-isitsel dinamiklerde
gelisen bireysel yayincilik faaliyetleri ile buna bagl sekillenen yeni ekonomik modeller, bagimsiz
gazeteciligin s6z konusu alana tasinmasi ile strdirulebilirligi adina dikkat cekmektedir. Bu ¢alismada
da ilgili degisimi anlamlandirabilme ve alanin kapsaminin genel bir ¢cergevesinin somutlastirilabilmesi
amaciyla, faaliyetlerini YouTube’da kisisel kanallari vasitasiyla sirdiren Tirkiye'deki bagimsiz
gazetecilerin yayinlari teknik, icerik ve gorsel-isitsel diizenlemeleri cercevesinde betimsel olarak
incelenmekte olup; ilgili formatlarin ekonomik olarak stirdirtlebilirligi, yeni finansman modellerinin
kullanimlari ve izleyici kitlelerinin gelisimi dogrultusunda tartisilmaktadir. Calismada ulasilan
bulgularda ise, uzun sireli ve dizenli yayincilik yapan bagimsiz gazetecilerin belli bir format yapisini
isler kildigi, surekli bir ortalama izleyici kitlesine ulastigi ve yeni finansman modellerinden
faydalandigi; yakin bir tarihsel dénemde yayincilik faaliyetlerine baslayan bagimsiz gazetecilerin ise,
s6z konusu izleyici kitlelerini artirma ve finansman sirdurilebilirligini saglama adina, farkh yayincilk
tiplerine ve yeni mecralara yonelerek alanini genisletmeye calistigi gorilmektedir. Bu c¢ergevede,
Ozellikle gliniimuzde yasanan kiresel salgin ve bu duruma bagl uygulanan karantina tedbirleriyle
birlikte kitle iletisim alaninda internet mecralarindaki yayincilik faaliyetlerine iliskin gézlenen artis
neticesinde, bu alandaki gazetecilik faaliyetlerinin farkli bir boyuta tasinabilecegi ve hatta belli bir
kurulusta dlzenli olarak calisan gazetecilerin de bu alanda yer almaya baslayabilecegi
ongorialmektedir.

Anahtar Kelimeler: bagimsiz gazetecilik, bireysel yayincilik, dijital medya, YouTube, ekonomik
surdurilebilirlik.
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COVID-19 Pandemisi ve Ulus Devletler: Kiiresellesmenin Sonu mu?
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Ozet

Ulus devletin dogusu devletleri, sinirlari belirli bir toprak parcasi lizerinde ve merkezi bir iktidarin
glcdi ile diger devletlerden belirgin bir sekilde birbirinden izole olmus devletlerin ortaya ¢ikmasini
sagladi. Kiiresellesme ise ulus devletin bu izolasyonuna ekonomik siyasi ve toplumsal anlamda
sinirlari asan gercekligi ile mesafeyi ortadan kaldiran bir olgu olarak 1980’lerden sonra gicli bir
sekilde kendini hissettirmeye basladi. Tam ulus devlet bitti yok oluyor ya da bolgesel ulus devletlere
evrilecek gibi tartismalarin oldugu bir yizyilda Covid-19 salgini buna ciddi bir darbe vurmus oldu ve
hem devletleri hem de insanlari izolasyona hapsetti. Sinirlarin kontroliiniin ve dolayisiyla ulus devlet
yapisinin ne kadar énemli oldugu bu salgin ile bariz bir sekilde anlasildi. Covid-19 salginin baslamasina
kadar kiiresellesmenin iyi oldugu yoniindeki varsayimlarimizi sorgulayan birgok kriz dénemleri oldu.
1997-98 Asya krizi 2008 krizi gibi. Ancak Covid-19 salgini kiiresellesmenin kaginilmaz yUrUytsiiniin
tersine gevrilemeyecegini savunanlar agisindan bile bir hayal kirikligi yasatmisa benziyor. Clnki bu
salginla birlikte ulus devlet Westfalyan bigimiyle geri donmese bile gliglii bir sekilde geri déniyor.
Ulus devlete geri donis Avrupa'da 6zellikle dikkat gekicidir, ¢linki AB Ulkelerinin her biri biy(k siyasi
ve ekonomik olaylarda dayanisma iginde olurken bu salgin her bir liye llkeyi kendi kaderiyle bas basa
birakti ve durum AB ye ilkleri icinde yiiksek sesle dillendiriimeye baslandi bile. ingiltere’nin eski
Basbakani Theresa May’in Brexit'e atifta bulunarak yaptigl aciklamayla, "Eger diinya vatandasi
oldugunuzu distniyorsaniz, hicbir yerin vatandasisiniz" dedigi sey tamda bu Covid-19 salgini ile
birlikte gerceklesirmis bulunuyor. Bugiin gelinen noktada kiresellesmenin ortadan kalkmasa bile
etkisinin tiim dinya Olceginde Ozellikle siyasi ve toplumsal karar alma ve uygulama bicimlerinde
hafifleyecegi sadece ekonomik olarak etkisini hissettirecegi bir degisime tanik olacagimiz acik
gorinilyor. Bu baglamda dinyanin 21. yizyilhin baslarinda giicli bir bicimde baslayan kiiresellesenin
karsilikli fayda ilkesine geri donmesi pek mimkiin gériinmiyor. Covid-19 pandemisine verilen politik
tepkiler kiresellesmenin kiresel sorunlara ¢o6ziim saglayabilecegi mitini ortadan kaldirmaktadir.
Koronavirlis patlak vermesi, sorunun kiiresel olabilmesine ragmen, pandemiye midahale ¢abalarinin
agirhkli olarak ulus devletler ve ilgili kurumlari tarafindan gerceklestirildigini ortaya koymustur. Bu
¢alismanin amaci Covid-19 pandemisi ile birlikte ulus devletler ve kiiresellesme iliskisinin nasil bir
seyir izleyeceginin analizini amaglamaktadir. Calismada literatlir taramasina dayal nitel arastirma
yontemi kullaniimistir.

Anahtar Kelimeler: Ulus Devlet, Kiiresellesme, Covid-19, Pandemi.
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Corona Salgininin Kiiresel Ekonomiye Etkileri
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Ozet

Salgin; belirli bir popilasyonda, belirli bir zamanda bir infeksiyon hastaliga yakalanan bireylerin
sayisinin artmasi olarak tanimlanir. Salginlarin ortaya cikmasindan sonya yapilmasi gereken bazi
durumlar vardir bunlari basamak basamak soyleyecek olursak salginin varligini ortaya koymak, Taniyi
kesinlestirmek Vakalarin dagilim o6zelliklerini belirlemek, Hipotezi gelistirmek, Hipotezi test etmek
Sonug hazirlamak, Kontrol ve 6neriler olarak siralanabilir. Cin’in Vuhan kentinde ortaya ¢ikan ve Cvid-
19 adi verilen hastaliga yol acan koronaviriis Antartika haric tim kitalara yayildi. Turkiye'de ise ilk
koronaviris vakasi 11 Mart'ta tespit edildi. 27 Mart itibariyla vaka sayisi 5 bin 698, can kaybi da 92
oldu. Johns Hopkins Universitesinin verilerine gére diinya lizerinde vaka sayisi 530 bini asmisken viriis
sebebiyle hayatini kaybedenlerin sayisi ise 24 Bini ge¢mis durumdadir. Dlinya lzerinde en fazla vaka
sayisi 85 Bini asan vaka sayisi ile ABD olurken bu (lkeyi Cin ve italya takip etmektedir. En fazla 6lim
ise 8 binin lzerinde 6limle italyadir. Kiiresellesmenin etkisiyle cogu lilkede niifus artisiyla birlikte
cesitli ihtiyaglari da artirmistir. Kiiresel sermayenin kapsami ve etkisi artmasiyla birlikte daha 6nce
kamu yani devlet eliyle yapilan hizmetler talepleri karsilamamaya baslamistir. Bundan dolayi
kamunun bu acig1 6zel sektor eliyle kapatilmasi kaginilmaz hale gelmistir. Dlinyada ekonomik, sosyal,
teknolojik ve kiltlrel gelismeler 6zelikle gelismekte olan tlkelerde bu dinamiklere bagli olarak bircok
degisimi beraberinde getirmistir. Ulkemizde’de ozel sektér ve kamunun ayni anda calismalari
baslamistir. Hali hazirda salginin basinda olmamiza rahmen 6nceden Ulkemize salginin gireceginin
erken fark edilmesiyle beraber calismalara baslanmistir. Suan goéziiken vakalarda ve sonrasini
disindigiimizde (lkemizde encok solunum cihazina gereksinim duyulacagl Saghk bakanimiz
taraindan agiklanmistir. An itibariyle yogun bakim initelerinde solunum cihazlarinin % 64 kullaniimis
durumda hemen kamu ve 6zel sektor bir araya gelerek ilk etapta Nisan ayinin ortasina kadar 5000
adet solunum cihazi Uretilecektir. Bakanlarimiz bunun disinda gerekli olan maske, eldiven,
dezenfektan, kolanya vb gibi ihtiyac duyulan malzemelerde’de fiyatlarin cok artigini farkederek
miidahale etmislerdir. Stok yapan firmalara bugun yapilan agiklamada 100 Milyon civarinda cezanin
kesildigi belirtilmistir. Bir dizide ekonomi paketleri hem Ulkemizde hemde Tim diinyada
aciklanmistir. Ozellikle iilkemizde aciklanan ekonomi paaketi salgin durumu ortadan kalktiktan sonra
Ulkemizi zor glinlerin bekledigini agiklamaktadir. Diger (lkelerle karsilastirildiginda (lkemizde
actklanan ekonomi paketinin ¢ok kiiglik kaldigini ABD’nin agikladigi tesvik rakamindan 140 kat daha
diisiik oldugu gérilmistir. isverenler acgisindan degerlemdirme yapildiginda acgiklanan ekonomi
paketinin isverenleride rahatlatamayacagi ortadadir. Cogu isveren iscisini siiresiz olarak gretsiz ezne
¢tkmaya zorlamakta ve bunu uygulamaya c¢alismaktadir. Bu hem is¢i hemde isveren igin goriilen
tabloyu 6zetlemektedir.
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isciler belli sartlari sagladiginda ISKUR tarafindan édeneklerle desteklenecektir ancak bundada biyiik
sorun ortaya c¢ikacaktir ¢linkd isciye 6denecek olan rakam olurda is¢i sonrasinda issiz kalirsa almis
oldugu bu rakamlar mahsup edilerek isciye 6denecektir. Buda is¢inin madur olmasina yol acacaktir.
Ayni zamanda isverenlerin isgisi icin 6dedigi SGK'da bu donemde 6denmeyecek ve sadece saglik
odemesi yapilacaktir bu siirecte iscinin emeklilik icin toplamasi gereken siirede donmus olacaktir.
Ozellikle Mali Misavirler ve Stajyer Mali Misavirllerde bu siirecten etkilenecektir. Tahssilat sorunu
yasayan mali misavirler bu dénemde miikelleflerinden yeterli 6demeleri alamadiklarinda birolarda
istihdam edilen meslek mensuplari adaylari ve muhasebe personelide issiz kalmak durumuyla karsi
karslya kalabilmektedirler. Ayni zamanda stajyerler 3 yil zorunlu staj yapmaktalar ve bu surede SGK
primlerinin ta olarak yatmasi gerekmektedir ilk olarak bu durum Gzerinde dislindtigimuzde nasil bir
¢6ziim Uretilecegini diisiindiik. 26.03. 2020 Tarihinde TURMOB yapmis oldugu toplantida kisa ¢alisma
odenegi alan stajyerlerin bu sirede gecen dénemde stajlarina devam etmis sayilarak gilinlerinin
sayllmasi karari alinmistir bu durum stajyerlere morel olsada meslek mensuplari hala yeterli destegi
almis gibi durmuyorlar.

Sonug olarak diinya ¢apinda markalasmis kurumsal firmalarin pek ¢ogu Cin’deki faaliyetlerinin bir
kismini veya tamamini siiresiz olarak askiya aldi ve Asya piyasalarinda kiiclilmeye gittiler. Bu sirecte
Tirkiye'ye dogrudan yatirrm sansinin ortaya ¢iktigi hem Cin’in Uretiminde gergeklesen kigilme
nedeniyle petrol ihtiyacinin azalmasi ve bu sebeple petrol/dogalgaz fiyatlarinda azalmanin meydana
gelmesi Tirk Ureticisinin Gretim maliyetlerinin azalmasi gelismesini ortaya ¢ikarmis olacaktir. Biitlin
bu firsatlarin en degerlisi, Cin’in Uretim kapasitesinin azalmasi sonucunda artan diinya ¢apinda
talebin kisa vadede gecici, orta ve uzun vadede ise kalici olarak bazi sektorlerde kiiresel ithalatcilari
Turkiye’'ye gelebilecek ¢alismalarinda olmasi Tirk Ureticisi i¢in yeni sanslar ortaya ¢ikarabilir. Tekstil
ve Hazir Giyim sektoriinde Cin’de (retilen Urinlerin corona virlisi nedeniyle zamaninda teslim
edilememesine karsilik diinya capinda ithalatgilarin Tirkiye ve Vietnam gibi Ulkelerdeki Ureticilerle
gorismelere baslamasi, Turkiye’'nin geg¢misten bu yana gelen iretiminde uzmanlastigi tekstil
sektoérinde de gesitli sanslarin var oldugunu gosteriyor. Bunun disinda otomotiv sektériinde Hyundai
Motor, corona virlisu etkisiyle tedarik zincirinde yasanan aksakliklari sebep gostererek Giliney Kore’'de
bulunan fabrikasini kademeli olarak askiya almayi planliyor. Tlrk ihracatinda otomotiv enddistrisinin
mevcut payi dislinildiglinde kapasite kullanim oranlarinin yikselmesi ve hatta otomotiv sektériinde
Turkiye'ye uzun vadede gelecek dogrudan yabanci yatirimlarin da artmasini, corona virdslnin
gelecekte gosterecegi etkilere gore yeni firsatlar ortaya cikaracaktir. Dinya’nin en biyilk sebze ve
meyve (reticilerinden olan Cin’den gida ithalati (6zellikle meyve ve sebze) yapan (ilkelerde corona
virlsi sebebiyle yeni tedarikciler aramaktadir. Bu duruma en yakin 6rnek olarak sinirlarini Cin'e
kapatan Rusya’nin Tirkiye’'ye uyguladigl meyve ve sebze kotalarinda artisa gitmesi gosterilebilir ve
ithalatta rotay Tlrkiye'ye cevirmesi gosterilebilir. Bu ¢alismada secilmis bazi tlkelerin corona viriste
almiis olduklari ekonomik tedbirler agiklanarak bu tedbirlerin corona virlisten sonra kiiresel ¢apta
Ulkelerin ekonomilerini ne derece korudugu yani coronadan sonra tlke ekonomileri nasil etkilenecek
sorusuna cevap verilecektir.

Anahtar Kelimeler: Salgin, inceleme Basamaklai, Ekonomik Tedbirler
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Ozet

Milli Egitim Bakanligi'nin baslattigl tam giin egitime gecilmesi yonindeki ¢alismalar; ikili egitimde
yasanan kalabalik siniflarin azaltiimasi, derslik yetersizliginden kaynaklanan kittphane, laboratuar,
atélye gibi alanlarin derslige donustirilmek zorunda kalinmasi, sabah ¢ok erken saatlerde okula
gelip, ge¢ saatlerde ¢ikmanin yasattigl sikintilarin giderilmesi, ayni dersligi sabah ve 6gleden sonra
farkh sinif ve yaslardaki 6grencilerin ortak kullanmak zorunda kalmasinin yasattigi zorluklarin ortadan
kaldiriimasi gibi amaglarla hayata gegcirilmeye c¢alisiimaktadir. 2023 Egitim Vizyonu'nda (2018); ikili
O0gretimin tamamen kaldirilacagi yoniindeki bakis agisina gore de ikili 6gretimin dnlimizdeki yillarda
tamamiyla kaldirilacagi distinilmektedir. Her iki durumun da olumlu ve olumsuz yonlerinin olmasi,
egitim paydaslarini fikir ayriliklarina sevk etmistir.

Tam gin egitimin olumlu ve olumsuz yénlerinin arastiriimasi ve incelenmesi amaciyla olusturulan bu
galisma olgubilim (fenemoloji) deseninde yapilandiriimistir. Aragtirmanin galisma grubunu Sivas ili,
Zara ilgesinde gorev yapan 5 6gretmen ve 5 okul yoneticisi olusturmaktadir. Arastirmacilar tarafindan
gelistirilen yari yapilandiriimis gériisme formu araciligiyla katilimcilarla yiiz yiize gériismeler yapilarak
veriler toplanmistir.

Arastirma bulgularina goére tam gin egitim vyapan okullar, kendi sartlar icerisinde
degerlendirildiginde, olumlu ve olumsuz yoénleri bulunmaktadir. Bulgular arastirma sonuclandiginda
paylasilacaktir.

Anahtar kelimeler: Tam glin 6gretim, ikili 6gretim, egitim, Milli Egitim Bakanlgi, 2023 Egitim Vizyonu
(2018). Milli Egitim Bakanligi
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MEB 2023 Egitim Vizyonu Rehberlik Alani Sorunlarina Care mi?
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Ozet

Ekim 2018'de Milli Egitim Bakanligi tarafinda yayinlanan “2023 Egitim Vizyonu” egitim-6gretim
surecini iyilestirmeye yonelik atilan en kapsamli adimlardan birisidir. “2023 Egitim Vizyonu”
cercevesinde egitimin hemen her alaninda oldugu gibi Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik alanini da
ilgilendiren 6nemli kararlar alinmistir. “Psikolojik Danisma ve Rehberlik” alani diinden bugiine 6nemli
gelismeler gostermis olmakla birlikte alanin hala 6nemli sorunlarla bogustugu bir gercektir. Psikolojik
danisma ve rehberlik hizmetlerinin egitim sistemimizde saglikh isleyebilmesi igin, 6zellikle gelismeleri
engelleyici nitelikteki temel sorunlarin bir an 6nce ¢oziime kavusturulmasi dnemli bir ihtiyagtir.

Buradan hareketle, bu ¢alisma alan mensuplarinin 2023 Egitim Vizyonu Belgesine olumlu ve olumsuz
yaklasimlarini ortaya koyarak, belgenin Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik alaninin sorunlarina ne
kadar cevap verdigini irdelemek amaciyla gergeklestirilmistir. Clink(i 2023 Egitim Vizyonu programinin
Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik alanindaki hedeflerini isletecek olan rehberlik alani mensuplarinin
algilari ve vizyona yaklasimlari uygulamalarin verimligini dogrudan etkileyerek, vizyonun basariya
ulagsma derecesini belirleyecektir.

2023 Egitim Vizyonu Belgesinin Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik alaninin sorunlarina ne kadar
cevap verdigini arastiran bu calisma olgu bilim (fenomenoloji) deseninde yapilandirilmistir.
Arastirmanin calisma grubunu Sivas il merkezinde 7 farkh okulda gorev yapan 8 rehberlik 6gretmeni
olusturmaktadir. Veriler arastirmacilar tarafindan gelistirilen ve agik uclu sorulardan olusan yari
yapilandiriimis gortisme formlari araciligiyla ylz yiize gériismeler yapilarak toplanmistir.

Arastirmanin bulgularina goére, 2023 Egitim Vizyonunun daha o6nce yapilan girisimlerle
karsilastirildiginda rehberlik alani ile ilgili icerik olarak daha kapsayici oldugu, kritik konulara iliskin
yeni yaklasimlarin gelistirildigi ve alanda yaratilmak istenen degisimi olusturmasi agisindan motive
edici oldugu gorilmektedir. Ancak henliz uygulama asamasinda olmayan hedeflerin, pratiginde neler
oldugunun bilinmemesi katilimcilarda kararsizlik yaratmaktadir.

Anahtar kelimeler: 2023 Egitim Vizyonu, rehber 6gretmen, rehberlik ve psikolojik danismanlik, 2023
Egitim Vizyonu (2018). Milli Egitim Bakanligi.
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Abstract

The introduction of digital transformation into our lifes provides several advantages for companies
and the supply chains. However, with the digital supply chains created by digital transformation,
some new risks has arisen in the supply chain. In order to ensure long-term benefits and prevent
losses in digital supply chain (DSC), the risk management should be given significance in DSC to
prevent losses in the DSC. Since this study is essentially for discovery, a literature review has been
carried out, and the risk assesment has been made, which is a stage of risk management for the DSC,
according to the relevant literature. In this scope, the risks are divided into two groups as internal
risks and external risks. In scope of this study, the published academic studies and risk reports of
companies are evaluated. It is specified the significance of risk management in DSC. In the second
part of this study, occuring the supply chain risks cases in the past are evaluated. In addition, it is
referred to new technologies in the light of Industry 4.0. In the third part, strategic decisions taken as
a result of risk management, future plans for DSC and bitcoin, financial instrument in DSC are
specifed. In the following part, blockchain technology, the risks posed by blockchain, the benefits and
implemented fields are evaluated. The study ends with a summary of the findings and a brief
evaluation.

Keywords: Digital Supply Chain, Risk Assestment, Risk Management, Technology
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EBA Sistemi Baglaminda Uzaktan Egitim Faaliyetleri Uzerine Bir inceleme

Esma KOGAK, Y. Lisans Ogr.
Cumhuriyet Universitesi

kocak.eesma@gmail.com

Dog. Dr. Soner DOGAN
Cumhuriyet Universitesi

snr312@gmail.com

Ozet

2011-2012 egitim-6gretim déneminde pilot uygulamayla hayata gegirilen FATIH projesinin agilimi
Firsatlari Artirma ve Teknolojiyi lyilestirme Hareketi’dir. Egitimde firsat esitligini amaclayan projeyle
birlikte bilisim teknolojileri araglarinin egitimde daha etkin kullanilmasi amaglanmistir. Bunun
uygulanmasini saglamak amaciyla EBA (Egitim Bilisim Agi) olusturulmustur. Bu sayede 6grenciler ve
ogretmenler bilgiye ulasma konusunda bu uygulamadan yararlanmaya baslamislardir. EBA sistemi ile
Oogretmenler ve Ogrenciler sirekli etkilesim halinde olabileceklerdir (EBA, 2013; akt: Altin ve
Kalelioglu, 2015). Baslarda EBA sisteminin kullanimi konusunda 6gretmenlere ve 6grencilere herhangi
bir zorunluluk getirilmezken yuz yize egitim-6gretim faaliyetlerinin kesintiye ugrayabilecegi risklerle
karsilagildiginda sistem zorunlu hale getirilmistir. Ogretmenler ve 6grenciler uzaktan egitim siirecinde
basrolii oynayan EBA sisteminde bazi sorunlarla da karsilasmiglardir. Eba sistemiyle yiritilen
uzaktan egitim faaliyetlerinin 6gretmenler agisindan olumlu ve olumsuz yonlerinin arastirilmasi ve
incelenmesi amaciyla olusturulan bu calisma olgubilim (fenemoloji) deseninde yapilandiriimistir.
Arastirmanin c¢alisma grubunu Ulkemizdeki cesitli okullarda gorev yapan farkh branslardaki 20
ogretmen olusturmaktadir. Veriler arastirmacilar tarafindan gelistirilen ve acik uglu sorulardan olusan
bir anket araciligiyla toplanmistir. Veriler katihmcilara goénderilerin anketlerin doldurulmasiyla
toplanmistir. Elde edilen veriler icerik analizi yontemiyle diizenlenmistir. icerik analizi, toplanan
verilerin ortak o6zelliklerine gore ortak temalar altinda diizenlenmesidir. Arastirma bulgularindan
hareketle uzaktan egitim altyapisinin ne durumda oldugu belirlenmeye calisiimistir. Ogretmenlerin
uzaktan egitim konusundaki olumlu ve olumsuz gérisleri belirlenmistir. Ogretmenlerin bu siirecteki
onerileri de dikkate alinarak uzaktan egitim sirecinin daha saglikli isleyebilmesi icin neler
yapilabilecegi ortaya konulmustur. Ogrencilerin bu siirece katiliminin artmasi, okul idaresinden
yeterligi destegi gormek, lizerlerindeki baskinin hafifletilmesi vb. istekleri oldugu gézlenmistir.

Anahtar kelimeler: Eba, uzaktan egitim, her yerde egitim, kesintisiz egitim, Milli Egitim Bakanhgi.
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Sinema ve Kiiltiirlerarasi iletisim Egitimi: Ayrilik (2010) Filmi Ornegi
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Ozet

Gunumuizde gelisen teknoloji, go¢, savas, ticaret, egitim gibi nedenlerden o6turt farkh kalttrler
arasindaki iletisim glnlik hayatin bir parcasi halini almistir. Bununla birlikte, her bireyin ¢evresindeki
szl ve sOzsliz her tiirlG uyarani anlamlandirmasi kiltlrel kodlarla belirlenir. Daha agik bir ifadeyle,
iletisimin taraflari ayni dili konussa dahi 6nyargi, tek tiplestirme, etnik merkezcilik, gelenekler, tabular
gibi kiiltire 6zgl nedenlerden 6tiri dogru sekilde iletisim kuramayabilir. Bu durumda iletisimdeki bu
olasi aksamalari engellemek icin kltlrlerarasi iletisim egitimi verilmeli ve bireylerin farkh bir kilttrin
iletisim gereksinimlerine uyum saglama becerisi olarak tanimlanan kiltlrlerarasi iletisimsel yetisi
gelistirilmelidir. Bu noktada; sinema, kendine 6zgi anlatim diliyle farkl kiltlrlerden gelen bireyler
arasindaki iletisim silirecinde bir katalizor gorevi Ustlenebilir. Clinkli sinema, farkl bir kiltlire ait her
tlrlh 6geyi dogru sekilde anlatma potansiyeline sahiptir. Dahasi, filmler gorsel 6geleriyle izleyicinin
dikkatini ¢ekerken eglendirebilir, izleyicinin farkh hislerine hitap ederek izleyiciye kendini filmdeki
kahramanla 6zdeslestirme firsati sunar. Buna ilaveten, sinema insanlarin davranislarinin iginde gectigi
baglami gozler 6niline sererek izleyicinin bakis agisini degistirmesini miimkin kilabilir. Bu ¢alismada
Feo Aladag’in Tirkiye’den Almanya’ya uzanan bir yasam 6ykisiinG anlatan Ayrilik (2010) isimli filmi
sdylem analizi yoéntemiyle incelenmis ve Hoftsede’in Kiiltiirlerarasi Duyarlik Olcegi (1991)
cercevesinde filmdeki kdiltlrlerarasi iletisimsel 6gelerin izi stUrilmistir. Bu galisma ile sinemanin
kiltirlerarasi iletisim egitiminde etkin bir sekilde kullanilabilecegi ve insanlarin kiltiirlerarasi
iletisimsel yetilerini gelistirmek icin uygun bir arac oldugu gosterilmektedir.

Anahtar Kelimeler: Kiiltiirlerarasi iletisim Egitimi, Sinema, Hoftsede.
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Bu arastirmanin amaci duygusal zekanin isyeri davranislari olan ise tutkunluk, is tatmini ve isten
ayrilma niyeti Gzerindeki etkisi kuramsal yonden ilgili literatlir 1siginda arastirilmistir. Arastirmada
ayrica psikolojik sermayenin duygusal zeka ve isyeri davranislari iliskisindeki araci (mediator) etkisi de
arastinlmistir. Arastirmada cevrimici anket formu kullanilarak Tiirkiye’deki istanbul ili'ndeki cesitli
firmalarin 200 insan kaynaklari departmani ¢alisanindan kolayda 6rneklem yoluyla veri toplanmustir.
Elde edilen veriler istatistik programinda analiz edilerek yorumlanmistir. Arastirma sonuglarina gore
duygusal zekanin is tatmini, ise tutkunluk ve isten ayrilma niyeti Uzerindeki etkisinde psikolojik
sermayenin duygusal zekanin alt boyutu olan duygularin degerlendirilmesi boyutunda kismi araci
roli oldugu tespit edilmistir. Duygusal zekdnin duygularin degerlendirilmesi alt boyutu, is tatmini ve
ise tutkunlugu pozitif bicimde etkilerken, isten ayrilma niyetini negatif etkilemektedir. Psikolojik
sermayenin iyimserlik ve Ozyeterlilik boyutu is tatmini ve ise tutkunlugu pozitif etkilemektedir.
Psikolojik sermayenin iyimserlik ve o6zyeterlilik boyutlari isten ayrilma niyetini, pozitif bicimde
etkilerken, umut boyutu negatif etkilemektedir. Sonu¢ kisminda arastirma bulgulari 6zetlenerek
arastirmanin sinirliliklarina ve énerilere yer verilmistir.

Anahtar Kelimeler: Duygusal Zek3, is Tatmini, ise Tutkunluk, isten Ayrilma Niyeti, Psikolojik Sermaye.
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Bir Ulkenin temel makroekonomik hedeflerinin basinda ekonomik bilyime gelmektedir. Tarih
boyunca c¢esitli bliylime modelleri cercevesinde ekonomik blylmeyi belirleyen faktorlerin neler
oldugu Gzerinde siklikla tartisilan bir konu olmustur. Geleneksel bliyiime modelleri incelendiginde
blylimenin temel belirleyeni olarak sermaye birikimi ve emek faktorlerine agirhk verildigi
goriulmektedir. Bu baglamda, geleneksel bliyiime teorilerinin Gretim artisina odaklandigi ve c¢evresel
faktorlerin siirece etkilerinin goz ardi ettigi dikkat cekmektedir. Sanayi Devrimi ile birlikte yasanan
Gretim artisi enerjiye olan talebi de artirmistir. Eneriji talebinin biliylk 6lctide basta fosil yakitlar olmak
Uzere tukenebilir kaynaklara yonelmesi biylmenin sirdirilebilirligini tehdit eden bir unsur
olmustur. Bu siire¢ Rachel Carson tarafindan 1962 yilinda yayinlanan Sessiz Bahar isimli esere kadar
teorik olarak pek dikkat ¢ekmemistir. Sanayi devriminin bir sonucu olarak hem fosil eneriji
kaynaklarinin kullaniminin hem de kentlesme oranlarinin artmasi gevre kirliliginin artmasina neden
olmustur. Bu baglamda, 1972 yilinda Roma Kulibil tarafindan yayinlanan “Blyimenin Kisitlar”
raporu c¢evre ve ekonomik bliyiimenin sirdirilebilirliginin tartisiimasina neden olmustur. Meadows
raporu olarak da adlandirilan bu raporla hizlh nifus artisi, kentlesme, cevre kirliligi ve yenilemeyen
kaynaklar ekonomik stirdirtlebilirlik acisindan tartisilmistir. Bu baglamda c¢alismanin temel amaci,
cesitli iktisadi yaklasimlarda ¢cevre ekonomik biyime iliskisinin gecirdigi evrimin incelenmesidir.

Anahtar Kelimeler: Cevre, Ekonomik Blylme, Surdirilebilirlik, Blytimenin Kisitlari

*Bu calisma, Nazife Tuncgtan’in Ebru Topcu danismanhginda ylritmekte oldugu yiksek lisans tezinden
turetilmistir.
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Abstract

Purpose- This article seeks to investigate the effect of company’s “inter-functional coordination” and
“competitor orientation” in “brand orientation” and “customer orientation”.

Design/Methodology Approach- There were seven stationary products ‘retailers sampled for the
study. The data were collected from salespeople (inside customers) from 68 different shops across
Turkey. With a total of valid 210 answers collected from 262 salespeople, Structural Equation Model
(SEM) was used to estimate the effects among the studied variables.

Findings- The results showed that “inter-functional coordination” has a strong impact on “customer
orientation”. Also, “inter-functional coordination” has a mild effect on “brand orientation” while
“customer orientation” has a similar effect on “brand orientation”. On the other hand “competitor
orientation” has a negative effect on “brand orientation”.

Originanity/Value- The study extends the literature of inter-functional coordination, competitive
orientation, brand orientation and customer orientation and offers useful managerial implications in
retail industry in Turkey.

Keywords: “inter functional coordination”, “competitive orientation”, “brand orientation” and
“customer orientation”, internal marketing, retail salespople
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Tiirk-Misliiman Genglerde Ahlaki Olgunluk ve Dindarlik: Birlesik Krallik ve Tiirkiye Arasinda Bir
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Ozet

Son zamanlarda sosyal bilimler alaninda yapilan arastirmalarda, kaltirler arasi karsilastirmalara
blyik 6nem verilmektedir. Bu arastirmada Turkiye’de ve Birlesik Krallik’da yasayan Tirk genclerinin
dindarlik dizeyleri ile ahlaki olgunluk diizeyleri arasinda bir iliski olup olmadigi incelenmistir. Béylece
dindarlik ve ahlaki olgunluk arasindaki iliski, farklh bir toplum ve kiiltir yapisinda degerlendirilerek
ortaya koyulmaya calisiimistir. Arastirma, tarama (survey) yontemi ve anket teknigi ile
gerceklestirilmistir. Arastirmada veri toplama araclari olarak Kisisel Bilgi Formu, Dindarlik Olcegi ve
Ahlaki Olgunluk Olcegi kullanilmistir. Kisisel Bilgi Formu, cinsiyet, yas, gelir, egitim durumu, yasanilan
yerlesim vyeri vb.. gibi degiskenlerden olusmaktadir. Arastirmada kullanilacak 6lgme araglari
vasitasiyla elde edilecek ham verilerin hem girilmesinde hem de farkl istatiksel tekniklerle analiz
edilmesinde SPSS 18 paket programi kullanilmistir. Veriler analiz edilirken frekans dagilimi, aritmetik
ortalama, t-testi, Anova, ve korelasyon vb. tekniklerinden yararlaniimistir. Her iki Gilkede yasayan, lise,
yuksekokul ve UGniversiteye devam eden toplam 941 geng Uzerinde yapilan nicel arastirma sonucunda
bazi sonuclar elde edilmistir. Bu baglamda, ingiltere’deki Misliman Tiirk genglerin dindarlik ve ahlaki
olgunluk duzeyleri ile Tirkiye’deki genglerin dindarlik ve ahlaki olgunluk diizeyleri arasinda istatiksel
olarak anlamli derecede fark oldugu gorilmdistir. Yine hem Tirkiye’deki genglerin hem de
ingiltere’deki genclerin dindarlik diizeyleri ile ahlaki olgunluk seviyeleri arasinda yiiksek derecede ve
pozitif yonde bir iliski oldugu gérilmistiir. Son olarak, hem Tirkiye’deki hem de ingiltere’de yasayan
Turk genclerin sosyo-demografik ve kiltlirel 6zelliklerine goére dindarlik ve ahlaki olgunluk
diizeylerinde istatiksel olarak anlamlilik derecesinde farklar oldugu gérilmustdr.

Anahtar Kelimeler: Din, dindarlik, ahlaki olgunluk, sosyo- kiiltiirel faktorler, Tlrk gencler
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Choice Regularities and SARP-like Requirements

Ph.D. Kemal YILDIZ
Bilkent University, Department of Economics

kemal.yildiz@bilkent.edu.tr

Abstract

Yildiz (2016c) proposes a novel tool, namely choice regularities, to classify choice theories ac-
cording to the syntactic structure of the underlying choice axioms. We focus on the regularity of the
SARP-like acylicity requirements. Axiomatic characterizations of many choice theories contain condi-
tions formulated in the vein of strong axiom of revealed preference (SARP), such as Masatlioglu et
al. (2012), Yildiz (2016b), in which a binary relation —based on the observed choice behavior— is
formu- lated and its acyclicity is required. We focus on the regularity of the SARP-like acylicity
requirements. For those binary relations that can be represented in a 5pecific form, we find an
upper bound on the degree of the free regularities that impose the binary relation be acyclic.

Keywords: Rational choice, bounded rationality, choice axioms, mathematical logic, propositional
calculus, descriptive complexity.
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Bir is Analizi Calismasi: Eczacilik Meslegi Ornegi

Ecz. Ogr. Derya SAHIN
Adiyaman Universitesi, Eczacilik Fakdiltesi

istanbulkahta5@gmail.com

Dr. Ogr. Uyesi Giilsen KIRPIK

Adiyaman Universitesi, Eczacilik Fakiiltesi,
Eczacilik isletmeciligi ABD
gkirpik@adiyaman.edu.tr

Ozet

Eczacihk mesleginin kariyer yollari, eczane eczaciligl, hastane eczaciligl, akademisyenlik, ila¢ sanayi
eczaciligl, dizenleyici ve denetleyici kurum eczacihig, klinik eczacilik, ecza deposu mesul madurlGga,
adli eczacilik, onkoloji eczacilig seklinde farklilik gostermektedir. Belirli bir isin ayrintili bir sekilde en
ince detayina kadar tanimlanip analiz edilmesi olarak tanimlanan is analizi, farkh kariyer yollari sunan
eczacilik mesleginin etkili ve verimli bir sekilde yiritilmesinde dnemli bir yere sahiptir. iyi yapilmis
bir is analizi; is gbéren se¢me sistemleri, egitim programlari, performans ydnetimi ve tazminat
sistemlerini de igeren birgok énemli insan kaynagi yonetim sistemlerini diizenlemeye yardimci olur.
Bu calismada, eczacilik meslegine iligkin is analizi, literatir taramasi ve ilgili mevzuat baglaminda her
bir kariyer alanina yonelik sistemli bir sekilde degerlendirilmistir. Calismada 6ncelikle is analizi
kavrami ve is analizi prensipleri agiklanmis olup, daha sonra eczacilik mesleginin ¢alisma alanlarina
yonelik is analizleri yapiimistir. Ayrica, is analizi baglaminda, eczane eczaciligl, hastane eczaciligl,
akademisyenlik, ila¢ sanayi eczaciligl, diizenleyici ve denetleyici kurum eczaciligl, klinik eczacilik, ecza
deposu mesul madurltgd, adli eczacilik ile onkoloji eczaciliginin gérev ve sorumluluklari da ayri ayri
incelenmistir. Yapilan literatiir taramasi sonucunda, heniz eczacilik meslegine yonelik kapsamli bir is
analizinin yapilmadigi belirlenmistir. Dolayisiyla, bu calismanin eczacilik meslegine yonelik detayl bir
is analizi calismasi olma ozelligi ile literatiire oldukca 6nemli katkilar saglayacagi umut edilmistir.

Anahtar Kelimeler: Eczacilik Meslegi, insan Kaynaklari, is Analizi, is Analizi Prensipleri
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Tiirkiye Finansal Raporlama Standardi (TFRS) 16: Kiralamalar Standardi Kapsaminda Finansal Tablo
Dipnot Agiklamalari: BIST 100 incelemesi

Dr. Ogr. Uyesi Emre Selguk SARI
istanbul Universitesi
isletme Fakiiltesi Muhasebe Anabilim Dali

emresari@istanbul.edu.tr

Ozet

Turkiye Finansal Raporlama Standardi (TFRS) 16, 1 Ocak 2019 tarihinde uygulanmaya baslamistir.
TFRS 16 Standardi 6zellikle kiralama islemlerinde kiraci konumundaki sirketler agisindan yirirlikten
kalkan Tirkiye Muhasebe Standardi (TMS) 17’ye gore 6nemli degisiklikler getirmistir. Kiraci sirketler
acisindan artik faaliyet kiralamasi ve finansal kiralama ayrimi ortadan kalkmis bdylece kisa vadeli ve
duslik degerli kiralamalar hari¢ tiim kiralamalar finansal durum tablosunda raporlanabilir hale
gelmistir. Bu durumun bir sonucu olarak kiraci sirketlerin finansal performans gostergelerinde de
degisiklikler olmasi beklenmektedir ve bu konuya iliskin ¢ok sayida ulusal ve uluslararasi ¢alisma
yapilmistir. TFRS 16 Standardinin kiraci sirketler igin yarattigi bir diger degisiklik de finansal tablo
dipnotlarinda yapmalari gereken aciklamalara iliskindir. Kiraci sirket 6ziinde faaliyet kiralamasi dahi
yapmis olsa yeni standart ¢cercevesinde yapmasi gereken dipnot acgiklamalari dnemli 6l¢tide artmis ve
ayrintil hal gelmistir. Ancak TFRS 16’nin finansal tablo agiklamalarina olan etkisine iliskin yapilmis bir
¢alisma bulunmamaktadir. Bu ¢alismada, mali kuruluslar harig BIST 100’de yer alan sirketlerin 2019
yili finansal tablo agiklamalari incelenerek TFRS 16’nin gerektirdigi agiklamalarin ne diizeyde yapildigi
arastirilmistir. Arastirmada hem bir bitin olarak tim BIST 100 sirketleri, hem de sektorlere gore
ayrim yapilarak sirketler incelenmistir. Buna ek olarak bagimsiz denetim siirecinde TFRS 16’nin hangi
sektorlerde kilit denetim konusu olarak ele alindigi da arastirilmistir.

Anahtar Kelimeler: TFRS 16, Kiralama, Finansal Tablo Agiklamalari, Kilit Denetim Konulari
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Kazakistan’da Bankacilik Sektoriiniin Durumu

Aziza SYZDYKOVA
Hoca Ahmet Yesevi Uluslararasi Tiirk-Kazak Universitesi
Kazakistan

azizayesevi@gmail.com

Ozet

Kazakistan’in finansal sistemi genel anlamda bankacilik sektorii tarafindan yonetilmektedir.
Kazakistan Orta Asya Ulkeleri arasinda en gelismis bankacilik sistemine sahiptir. Kazakistan
ekonomisinin gelisimi, diizenleyici ve 6nleyici bankacilik sisteminin getirdigi olumlu hava bankalarin
gelismesine ve karliigina olumlu bir katki sagladigi bir gercektir. 2008’den sonraki yillarda petrol
fiyatlarindaki artis da bu havanin olusmasinda énemli bir role sahiptir. Fakat Kazakistan bankacilik
sistemi her ne kadar uluslararasi diizenlemeleri ile yeni bir yapiya kavusturulsa da sorunlarin halen
mevcut oldugu bir sistemdir. Bu c¢alismada Kazakistan'in bankacilik sektérinin durum
degerlendirmesi, zayif ve gliclii yanlari, mevcut sorunlari ve bankalarin ekonomik glivenligine yonelik
ic tehditler ele alinmistir. Ayrica s6z konusu sorunlarin ¢6zimi ve bankacilik sektoriinde ekonomik
glvenlik dlizeyini artirmak igin tedbir ve 6nlemlere yer verilmistir.

Anahtar kelimeler: Banka, Bankacilik, Kazakistan, Kredi Portfoyl sorunlari
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Orgiit Kiiltiirii Agisindan Ahilik Orgiitiinde Usta Cirak Miinasebetleri

Dr. Ogr. Uyesi, ihsan CORA
Giresun Universitesi, iIBF, isletme Blimi

ihsan.cora@giresun.edu.tr

Ozet

Ahilik; 13. Yuzyilin ilk yarisindan baslayarak 20. Yiizyilin baslarina kadar Anadolu’nun sehir, kasaba ve
koylerindeki esnaf ve sanatkarlara eleman vyetistiren, isleyis ve kontrollerini dizenleyen bir
organizasyondur. Kurucusu menkibevi adi Ahi Evran olan Seyh Mahmud Nasiriddin’dir. 1171-1261
yillarinda yasadigl tahmin edilmektedir. Kirsehir'de kendi adini tasiyan caminin avlusunda yattigina
inanilmaktadir. Zamaninin biyik bir Tirk iktisat filozofudur. insanhk tarihi Ahi Evran’in dgretileri
Gzerinden devam etseydi diinyada bu glinkli yasanan aci ve gozyaslari yasanmazdi. Ahilik, torenleri,
eglenceleri, sohbet toplantilari ve kultirel 6zellikleri ile bir devlet kurulusu degil, sivil toplum
kurulusudur ve ¢ok boyutlu fonksiyonlara sahiptir. Ahilik; cagimizin devletlerinin ¢6zemedigi bircok
konuyu ¢dzmistiir. Ornegin bugiinkii sendikalarin ¢c6zemedigi isci-isveren cikar catismasini, usta-girak
arasinda baba-ogul iliskisi gibi baglar kurarak ¢cézmistiir. Uretim-dagitim- fiyat- kalite gibi standartlari
belirleyerek bugiinkii TSE’nin gérevini yapmistir. Uyelerini is basinda ve is disinda egiterek egitimin
bir devlet gérevi olmadigi yillarda, egitim hizmeti veren bir okul vazifesi gérmistiir. insanlar bir
meslek sahibi yapip, hayatlarini garanti etmesi 6zelligi ile bir SGK roll oynamistir. “Orta sandiklar” ile
esnaf ve sanatkarlarin kredi sorunlarini ¢ézen bir banka ve finansman kurulusu gorevi yapmistir.
Gilnlmiuzde en yakin bir yere parasiz seyahat yapilamazken, ahilik, sehirlerden koylere ve dag
baslarina kadar uzanan, zaviye ve konuk evleri ile yollarin glivensiz, seyahat araglarinin ilkel, otel-
motel gibi yerlerin olmadigi tarihlerde bir konaklama ve turizm isletmesi fonksiyonu gérmiustir. Tiirk
ticaret kiltiirindeki etkileri hala siiren ahilik 6rgiiti ilkelerinin bugiiniin KOBI’leri agisindan giiniin
sartlarina gore yeniden degerlendirilmesi ve olusturulacak olan iktisadi ve sosyal politikalarin
belirlenmesinde faydal olacagl disincesindeyiz. Bu ¢alismada ahilik felsefesi ve egitim anlayisi
actklanmaktadir.

Anahtar Kelimeler: Ahilik, Esnaf ve Sanatkdrlar Organizasyonu, Orgiit Kiltiirii, Usta-Cirak
Miinasebetleri.

49



4™ International Management and Social Research Conference
Jun 5-6, 2020 istanbul / Turkey

Oz-Yeterlilik ile Derinsel Ogrenme Yaklasimi Arasindaki iliski Uzerinde igsel Akademik
Motivasyonun Rolii

Dr. Ceren AYDOGMUS
Bilkent Universitesi, isletme Fakdiltesi

caydogmus@bilkent.edu.tr

Ozet

Bu arastirmanin amaci, Universite 6grencilerinin 6z-yeterlilik algilari ile derinsel 6grenme yaklasimlari
arasindaki iliski Gizerinde i¢sel akademik motivasyonlarinin araci roliini incelemektir. Arastirmanin
orneklemini, Ankara’daki Bilkent Universitesi'nde 6grenim gérmekte olan 495 6grenci
olusturmaktadir. Arastirma kapsamindaki 6grencilere anket uygulanmistir. Anket formu, 6grencilere
online anket sistemi araciligiyla génderilmistir. Elde edilen veriler Gzerinde dogrulayici faktor analizi,
glvenilirlik analizi, korelasyon analizi ile PROCESS Macro veri analizi yontemleri kullanilmistir.
Arastirmanin bulgulari, 6grencilerin 6z-yeterlilik algilarinin i¢gsel akademik motivasyon ve derinsel
ogrenme vyaklasimlarini olumlu yonde etkiledigini gostermektedir. Katilimcilarin i¢sel akademik
motivasyonlari ile derinsel 6grenme yaklasimlari arasinda da olumlu ve anlamli bir iliski saptanmistir.
Arastirmada 6grencilerin 6z-yeterlilik algilarinin derinsel 6grenme yaklasimlari Gzerindeki etkisinde
icsel akademik motivasyonlarinin tam aracilik etkisine sahip oldugu tespit edilmistir. Arastirma
degiskenleri arasindaki iliskiler Oz-Diizenleme Teorisine dayanmaktadir. Elde edilen bulgulara gore,
oz-yeterlilik algilari yiiksek olan 6grencilerin, derinsel 6grenme yaklasimina sahip olmalarinda igsel
akademik motivasyonunun biiyik bir 6neme sahip oldugu soylenebilir. Bu arastirmanin Universite
egitiminde blyldk 6nem tasiyan derinsel 6grenme yaklasimini belirleyen ana unsurlarin daha iyi
anlasilmasi agisindan literatlire 6nemli bir katki saglayacagl diisinilmektedir. Bulgular kuramsal
onemi ve pratik uygulamalari agisindan tartisilmaktadir.

Anahtar Kelimeler: Oz-yeterlilik, icsel akademik motivasyon, Derinsel 6grenme yaklasimi
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Sigortacinin Aydinlatma Yiikiimliiliigiiniin ihlaline Baglanan Yaptirim Sisteminin 14.02.2020 Tarihli
Sigorta Sozlesmelerinde Bilgilendirmeye iliskin Yonetmelik Cergevesinde incelenmesi

Dr. Ogr. Uyesi Melda TASKIN
istanbul Universitesi Hukuk Fakdltesi
Deniz Hukuku Anabilim Dali

melda.taskin@istanbul.edu.tr

Ozet

6102 sayil Tiirk Ticaret Kanunu (TTK) m.1423 uyarinca, “Sigortaci ve acentesi, sigorta s6zlesmesinin
kurulmasindan 6nce ve s6zlesmenin devamindaki safhada sigorta ettireni yazil olarak aydinlatmakla”
yakimladar. Ayni hikimde, s6zlesmenin kurulmasindan 6nceki aydinlatma yukimluliginin ihlali
halinde, sigorta ettirenin, “sdzlesmenin yapilmasina ondort gin icinde itiraz etme” hakkinin
bulundugu dizenlenmis; “sdzlesmenin kurulmasindan sonraki aydinlatma yikimlGlagindn ihlali” igin
ise bir yaptirim ongorilmemistir. Diger taraftan, 5684 sayili Sigortacilik Kanunu’na (SK) istinaden
diizenlenen “2007 tarihli Sigorta Sézlesmelerinde Bilgilendirmeye iliskin Yénetmelik”in (SSBY) 7.
maddesinde, sigortacinin sdzlesmenin “kurulmasi sirasindaki ve devamindaki” aydinlatma
yukUimlalagana hi¢ veya geregi gibi yerine getirmemesi durumunda, sigorta ettirenin sozlesmeyi
feshedebilecegi ve zararinin tazminini talep edebilecegini 6ngéren bir hilkme yer verilmistir. 6102
saylh TTK'nin yirarlige girmesi ile birlikte TTK m. 1423’te yer verilen itiraz hakkinin anlami yogun
sekilde tartisiimis ve TTK m. 1423/2’deki bu diizenleme karsisinda, SK m.11 hikmiine dayanilarak
¢ikarilmis olan SSBY’nin 7. maddesinin ne sekilde uygulanacagi hususunda farkl gorisler ileri
surtlmastar. 14.02.2020 tarihinde sigorta s6zlesmelerinde bilgilendirmeye iliskin yeni bir Yonetmelik
cikariimistir. Yonetmelik m.3’te, Yonetmeligin 6102 sayili TTK'ya ve SK m. 11’e istinaden cikarildig
hususunda acgik bir hiikme yer verilmis oldugu gozetildiginde, Yonetmelikte yer alan hikiimlerin
incelenmesi, TTK m. 1423’te sbzlesme Oncesi bilgilendirme yukimluliginin ihlaline baglanan
yaptirimin belirlenmesi bakimindan blyik ©6nemi haizdir. Calismada, sigortacinin aydinlatma
yakUmlalaganan ihlaline baglanan yaptirim sisteminin, “yeni” Yonetmelik hikimleri de gozetilerek
tespit edilmesi amaglanmaktadir.

Anahtar Kelimeler: TTK m.1423, Sigortacinin Aydinlatma YukimlGlGgu, itiraz Hakki, 14.02.2020 tarihli
Sigorta Sozlesmelerinde Bilgilendirme Yonetmeligi.
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Universite Ogrencilerinin Cinsel Yolla Bulasan Hastaliklarla ilgili Bilgi Diizeyleri ve Cinsel Mitlere
Olan inanigi Arasindaki iliskinin incelenmesi

Klinik Psikolog Ciineyt BALKANOGLU
Uskiidar Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii
Psikoloji Bolimi
cuneytbalkanoglu@gmail.com

Asistan Dr. Siileyman DONMEZLER

Bakirkoy Prof. Dr. Mazhar Osman Ruh Sagligi ve Sinir Hastaliklari
Egitim ve Arastirma Hastanesi, Psikiyatri Klinigi
suleymandonmezler@gmail.com

Dr. Ogretim Uyesi (Psikiyatri Uzmani) Habib ERENSOY
Uskiidar Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisi
Psikoloji Boliumu

habiberensoy@yahoo.com

Ozet

Giris ve Amag: Bu ¢alismanin amaci, Universite 6grencilerinin cinsel yolla bulasan hastaliklarla ilgili
bilgi diizeylerini degerlendirmektir. Bu 6rneklemin cinsel yolla bulasan hastaliklarla ilgili bilgi dizeyini
ve cinsel mitlere olan inanislarini sosyodemografik verilere gore karsilastirmak hedeflenmistir.

Yontem: Galismamizda, Universitesinde egitim gormekte olan Ocak-Mart 2019 tarihleri arasinda
rastgele secilen 200 Universite 6grencisinin sosyodemografik verileri “Sosyodemografik Bilgi Formu”,
Cinsel yolla bulasan hastaliklarla ilgili bilgi “Cinsel Yolla Bulasan Hastaliklar Bilgi Olgegi(CYBHBO)” ve
cinsel mitlere olan inanglar “Cinsel Mitler Olcegi(CMO)” ile degerlendirilmistir. Arastirmaya katilan
200 kisi sosyodemografik degiskenlere gbre gruplara ayrilmis, iki grup ortalamalari arasindaki
farkhliklar bagimsiz iki grup t testiyle, ikiden ¢ok gruplarin ortalamalari arasindaki farkliliklar ise tek
yonli ANOVA ile test edilmistir.

Bulgular: Demografik degiskenler incelendiginde CYBHBO ve CMO arasinda farklilik ortaya
¢tkmamustir. Ancak Cinsel Mitlerin alt 6lceklerinden biri olan “Cinsel Davranis” ve Cinsel Yolla Bulasan
Hastaliklar arasinda farklilasma saptanmistir. CYBHO puanlari incelendiginde, daha énceden bilgi alan
bireylerin almayanlara kiyasla daha yiiksek puanlar aldigi belirlenmistir. CYBH ile ilgili bilgi dizeyleri
erkeklerde, kadinlara karsi daha yiiksek cikmistir. Orneklem grubu incelendiginde, Cinsel Yolla
Bulasan Hastaliklarla ilgili bilgi diizeyleri ortalama, cinsel mitlere inanma durumlari ise disik seviyede
saptanmigstir.

Sonug: Universite dgrencilerinin sosyodemografik degiskenlere gére cinsel yolla bulasan hastaliklar
hakkindaki bilgisi ve cinsel mitlere inanislari degerlendirilmistir. Arastirmamizdan edindigimiz
sonuglar incelendiginde cinsel yolla bulasan hastaliklarla ilgili bilgi diizeylerinin artmasi icin ve
kisilerde cinsel davranislarin saglikh olarak gelistirilebilmesi i¢in cinsel saglik konulari iceren 6rgiin
egitim verilmeli, bu konuyla ilgili Turkiye icerisinde her bolge icin arastirma yapilmali ve sonuglar
dogrultusunda cinsel saglikla ilgili gerekli bilgilendirmeler yapilmalidir.

Anahtar Sézciikler: Cinsel yolla bulasan hastaliklar, Cinsel Mitler, Universite 6grencileri
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Uygulama Ornekleriyle Halkla iliskilerde Yaraticilik ve Gerilla Halkla iliskiler

Misra AYDIN
istanbul Ticaret Universitesi
Sosyal Bilimler Fakdiltesi, Halkla iliskiler, Y.Lisans

misraerdem@gmail.com

Ozet

Halkla iliskiler i¢in yapilan gesitli yorumlar, halkla iligkilerin genis alanlara yayilmasina ve gelismesine
yol acmistir. Halkla iliskiler alaninin Temel olarak iletisim biliminin yontemlerinden biri olan halkla
iliskiler mesleki anlamda gelistikce yeni kavramlar kazanmaya baslamistir. Michael Leviene’inin 1993
yilinda yazdigi “Geuerrilla PR” isimli kitabiyla Halkla iliskiler meslegi “Gerilla” kavramini kazanmis
oldu. Gerilla Halkla iligkiler yaraticilik, etkileyicilik ve hizlihk 6zellikleri ile diger kavramlardan kendini
ayirdi. Edward Bernays’in Gerilla Halkla iliskileri basarili sekilde kullanmasiyla algi yonetiminin ve
yaratici halkla iliskilerin 6nemi artti. Bir markanin ya da kurumun imajinin olusturulmasinda itibar
yonetiminde, hedef kitlesiyle nasil bir iletisim saglayacaginda, medya ile iletisiminde, kriz
yonetiminde kurum i¢i yonetim anlayisinda halkla iliskiler s6z sahibidir. Kapsadigl bu genis alana
ragmen halkla iliskiler ¢calismalari daha ¢ok kriz yonetiminde tercih edilmektedir. Bilinglenen tiketici
zamanla bu algly1 yikmaktadir. Yapilan her calisma digerlerinden kendini farkli kilmak ve tiiketiciyi
etkilemek icindir. Gelisen teknoloji, artan gelir diizeyi, iletisimin kolaylasmasi ve tiketicinin bilgi
birikimin artmasi halkla iliskileri yaratici olmaya itmektedir. Ne kadar yaratici olunursa akilda kalicilik
ve marka degeri artacaktir. Bu ylzden yaratici halkla iliskiler her alanda kullanilmakta ve 6nemi
artmaktadir.

Anahtar Kelimeler: Edward Bernays, Gerilla Yaraticilik, Yaraticilik, iletisim Yonetimi, Halkla iliskiler.
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Sosyal Medyada infial Yaratan Dijital Reklamlarin Kriz Yonetimi Calismalari: DOVE Ornegi
Beyza AKYAZICI KAYA
istanbul Ticaret Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii
Reklam ve Stratejik Marka iletisimi B&lim
Yiiksek Lisans Ogrencisi
beyzakaya6144@gmail.com
Ozet

Reklamcihigin internet diinyasina tasinmasi, sektére yeni bir boyut getirmistir. Diger sektorler gibi
reklamcilik da etkilesimi hizlh, elestiriye acik ve sirekli daha yaratici olmak zorunda olan isler
Uretmeye baslamistir. Bu hiz ve elestirel ortam, bazi reklamlarin sosyal medyada infial yaratmasi
imkanini da beraberinde getirmistir. Markalar, gelisen medya glicliyle olasi kiicik ya da biyuk
olumsuz durumlar karsisinda toplum tarafindan kabul goriilmeyen gerek paylastiklari reklam
gorselleriyle gerek kullandiklari dil ya da sosyal medya reklamlari ile toplum tarafindan sert
elestirilere maruz kalmaktadir. internet literatiiriine “ling” olarak giren kavram, bugiin markalarin
misterileriyle sadece ciddi bir dikkat ve 6zen gerektiren diyaloglara girmesini degil, reklamlarinda da
kurumsal stratejiler belirlemesini zorunlu kilmaktadir. Bu arastirmada yurtdisinda 2011 ve 2017
yilinda yayinlanan “irk¢ilik” iceren ve infial yaratan “DOVE” dijital reklamlari gostergebilim yontemiyle
analiz edilmistir. “DOVE”nin dijital reklamlarinin sosyal medyada infial yaratmasi sonucu marka
degerini ve kullanicilarin sosyal medya lizerinden yapilan reklamlara yonelik elestirilerini kapsamakta
olup, markanin ling sonucu gosterdigi tavir ve markanin imajini korumak igin uyguladigi kriz yoénetimi
calismasi incelenmistir.

Anahtar Sézciikler: Dijital Reklam, Sosyal Medya, infial, Kriz Yonetimi.

Moving the advertising to the internet world has brought a new dimension to the sector. Like other
sectors, advertising has also begun to produce works that are fast in interaction, open to criticism
and constantly more creative. This speed and critical environment also brought the opportunity for
some ads to inflate social media. The brands are exposed to harsh criticism by the developing media
power with the language they use, the social media ads they use, and the language they use, which
are not accepted by the society in the face of possible small or large negative situations. The concept
of "lynch" in the Internet literature has made it mandatory for brands not only to engage in dialogs
that require serious attention and care but also to set corporate strategies in their advertisements. In
this research, “DOVE” digital ads that contain “racism” and infatuation in the broadcast in 2011 and
2017 were analyzed by semiotics method. This study focuses on the change in the brand value and
the criticism of social media users towards the DOVE's digital commercials and tries to conceptualise
the attitude DOVE acquired and the crisis management campaign the company led after the outrage
caused in the social media.

Keywords: Digital Advertising, Social Media, Indignance, Crisis Management.
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Kamu ve Ozel Hastanelerde Hasta Memnuniyeti incelemesi

Necati Berk OZER
Yeditepe Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii
isletme Yiiksek Lisans Ogrencisi

n.berkozer@gmail.com

Dog. Dr. Dilek Saghk 6ZCAM
Yeditepe Universitesi, Uygulamal Bilimleri
insan Kaynaklari Yénetimi Bolimii

dsaglik@yeditepe.edu.tr

Ozet

Gilnlmiz dinyasinda gecmise nazaran saglk kuruluslarinda hasta memnuniyeti daha fazla 6nem arz
etmektedir. Clinkli artan rekabetle birlikte saglk kuruluslari daha ¢ok hastaya erisebilmek ve
gerektiginde saglik problemi yasayan kisinin daha once tercih ettigi saglk kurulusunu tekrar tercih
etmesi icin ¢calismaktadir. Rekabetin fazla oldugu saglk sektoériinde hastalarin temennilerinin neler
oldugu ve bu temennilerin nasil tesis edilecegi, bu taleplere nasil en iyi sekilde cevap verilecegi saghk
kuruluslar igin 6nemlidir. Saghk kuruluslari bu sorulara cevap ararken hasta memnuniyetini
arttirabilecek hizmetleri planlamaktadir. Bunun igin hizmet sunumunu ve fiziki sartlari gelistirmeye
yonelik calismalar yapmalari ¢ok onemlidir. Bu c¢alismalar sayesinde saglik kurulusunun kalitesi,
verimliligi, performansi ve kar orani artacaktir. Bu yonulyle baktigimizda saglk kuruluslari igin hizmet
kalitesi ve hasta memnuniyetinin ne kadar dnemli oldugu ortaya ¢ikmaktadir. Bu makalede, saglik
tanimi, hasta memnuniyeti kavrami, hizmet kalitesi kavrami ve kamu ve Ozel hastaneler arasindaki
farklara deginilmistir. Calismanin baslica hedefi hasta memnuniyetini etkileyen faktorlerin kamu ve
O0zel saglik kuruluslari noktasinda nelerin oldugunu oldugunu tespit etmek ve demografik
yansimalarini ortaya ¢ikarmaktir. Calismanin hedefini gerceklestirmek icin Yeditepe Universitesi'nde
egitim goren Ogrencilerden ve calisanlarindan anket yoluyla bilgi toplanmistir. Bilgiyi toplarken
hazirladigimiz anket uygulanmistir. Olusan bilgi birikimi SPSS programindan yararlanilarak incelenip,
anlamlandiriimistir. Arastirmanin neticesinde cesitli demografik niteliklere ait olan istatistiki yonden
anlamli neticelere ulasiimis ve bu neticeler 1si8inda degerlendirmelerde bulunulmustur.

Anahtar Kelimeler: Saglik, Saglik Hizmetleri, Hasta, Hasta Memnuniyeti, Kalite, Hizmet Kalitesi, Saghk
Hizmet Kalitesi
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Ukrayna Krizi Baglaminda Avrupa Birligi Tarafindan Rusya’ya Uygulanan Yaptirimlar ve Etkileri

Kanan AHMADLI
Gazi Universitesi, Uluslararasi iliskiler Bélimi

kenan.ehmedli95@gmail.com

Ozet

2013 yilinda Ukrayna Cumhurbaskani Vektor Yanukovigin AB ile imzalanmasi beklenen
“Derinlestirilmis Dogu Ortakhg Projesi” anlasmasindan vazge¢mesi sonucunda (lkede biyuk
protestolar baslamistir. Krimin Rusya tarafindan ilhaki ile sonuglanan kriz uluslararasi toplum
tarafindan blyik tepki gérmdistir. Avrupa Birligi Rusya’nin Kirim ilhakini uluslararasi hukuka aykiri
olarak kabul etmis ve Rusya’ya karsi bir sira yaptirimlar uygulamistir. Kirrm krizi Soguk Savasin
bitmesinden sonra AB-Rusya arasinda yasanan en ciddi kriz olarak kabul edilmektedir. Ukrayna krizi
AB dis politikasinin 6n planina yaptinmlar getirdi. Yaptirimlarin uygulanmasi konusunda AB (ye
devletleri arasinda Rusya’yla giiclii ekonomik iliskileri sebebinden fikir ayriliklari olsa da krizin gittikce
derinlesmesi ve Kirim ilhaki sonrasi Rusya’ya karsi ekonomik yaptirimlarin uygulanmasi karari
alinmistir. AB'nin Rusya'ya karsl yaptirimlarinin temel amaci, Rusya'nin Ukrayna'daki eylemlerinde,
yani bolgenin yasadisi ilhaki ve komsu bir egemen devletin kasith olarak istikrarsizlastiriimasi
politikasini degistirmektir. Uygulanan yaptirimlar giinimiize kadar devam etmekle beraber 3 baslik
altinda incelemek mimkiindlr; 1) Rusya ekonomisine karsi uygulanan ekonomik yaptirimlar; 2) Kisi
ve kuruluslara karsi yaptirimlar; 3) Kirim ve Sivastopol’a karsi yaptirimlar. Yaptirimlarin giinimiize
kadar devam etmesi AB’nin Ukrayna politikasinin degismediginin bir gostergesidir. Calismada,
yaptirimlarin Rusya ekonomisine, toplum ve i¢ politikasina, enerji sektdriine ve Rus para birimine
etkileri arastirilmistir. AB Rusya’nin en blyuk ticaret ortagl olmasi itibariyla uygulanan yaptirimlar
sonucunda ticaret iliskilerinde yasanan blyiik azalma Rusya ekonomisine negatif etkisini birakmistir.
Yaptirimlarin i¢ politika ve topluma etkileri hari¢c ekonomi ve diger sektorlere negatif etkileri goz
ontindeyken Rusya’nin Ukrayna politikasindan neden vaz gecmedigi arastiriimistir.

Anahtar Kelimeler: Ekonomik Yaptirimlar, Ukrayna, Avrupa Birligi, Rusya.
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Bursa Otomotiv Sanayisinde inovasyonun Sirket Performansi Uzerine Etkisini inceleyen Bir
Arastirma

Ahmet GULTEKIN

Yeditepe Universitesi

isletme Bolim, Yiiksek Lisans Ogrencisi
gltknahmt@gmail.com

ORCID: 0000-0001-8551-7815

Dr. Murat ONUK
Yeditepe Universitesi, isletme Bolimi
murat.onuk@yeditepe.edu.tr

ORCID: 0000-0002-9737-7386

Ozet

Son vyillarda kiresellesmenin belirginlesmesi ile beraber firmalari daha fazla zorlayici rekabet
ortaminin olustugu soylenebilir. Bu denli zorlu ve hizli degisimin hakim oldugu ortamda, firmalarin
hem rekabet Gstlnlligu yakalayabilmeleri hem de ayakta kalabilmeleri zorlasmaktadir. Farkh ve yeni
Urinler Uretmek isteyen firmalar ayni zamanda verimlilik ve karlilik duizeylerini de arttirmayi
amaclamaktadir. Bu nedenle firmalarin kendilerini var edebilmeleri igin degisen kosullara paralel
olarak yenilenmeleri de gereklidir. Ancak yenilikgilik diisiincesinin hakim olabilecegi bir strateji ile
firmalar piyasaya ve kosullara ayak uydurabilecektir. Bu nedenle inovasyon kavrami firmalarin ilgisini
¢ekmektedir. Bu galismanin temel amaci, inovasyonun sirket performansi Ulzerinde herhangi bir
etkisinin var olup olmadiginin belirlenmesidir. Bursa ili'nde otomotiv sanayi sektériinde faaliyet
gosteren 59 farkh firma Gzerinden gergeklestirilen bu ¢alismada, 6rneklem grubunu 160 beyaz yaka
cahisani olusturmaktadir. Arastirmanin verileri Gunday ve ark. (2011) tarafindan gelistirilen
“inovasyon Olcegi” ile Karabag (2008) tarafindan gelistirilen ve ayrica Unlii (2019) tarafindan da
kullanilan “isletme Performansi Olgegi’ ‘nin yani sira bazi sosyo demografik bilgileri de iceren bir
anket formu hazirlanarak elde edilmistir. Calismaya iliskin verilerin analizinde ise SPSS 25.0 paket
programindan yararlanilmistir. Arastirmanin uygulama kisminda ilk olarak tanimlayici istatistikler
yardimiyla calisma grubunun genel profili olusturulmustur. Daha sonrasinda Olceklere ait alt
boyutlarin belirlenmesinde aciklayici faktér analizi ile kolerasyon ve regresyon analiz yontemlerinden
yararlanilmistir. Calisma bulgulari sonucunda, pazarlama inovasyonu ve siire¢ inovasyonunun sirket
performansi (zerinde istatistiksel olarak anlamh etkilerinin var oldugu tespit edilmistir. Boylelikle
inovasyonun sirket performansi lzerinde var olan etkisi vurgulanarak, bu konu hakkinda literatiire
katki saglanmasi beklenmektedir.

Anahtar Kelimeler: inovasyon, Rekabet, Performans, Sirket Performansi, Otomotiv Sanayi.
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2009 Mantik Dersi Ogretim Programina Goére Kazanim Uygulamalan

Ar. Gor. Dr. Dilek BASERER
Atatiirk Universitesi Kazim Karabekir Egitim Fakiiltesi
Tirkge ve Sosyal Bilimler Egitimi Bolim

dilek.baserer@atauni.edu.tr

Ozet

Egitim ve 6gretim sireci icinde 6gretim programlarinin dnemli bir yeri bulunmaktadir. Clinkl 6gretim
programi derslerin sistematik gruplandiriimasi ya da belli bir ana alandan mezun olunabilmesi igin
ihtiyac duyulan derslerin dizilisidir. Bu 06gretim programlarinin iginde egitim kurumlarinin
ogrencilerde amagladiklari davranis degisikliklerinin standardini belirleyen gesitli hedefler- kazanimlar
bulunmaktadir. Hedefler-kazanimlar egitilecek kisinin kazanmasi gereken davraniglari ifade eder ve
programlarin hedefler-kazanimlar boyutunda “ni¢in” sorusuna cevap aranir. Cinkii planlama
surecinde hedeflerin belirlenmesi, hedef alanlarinin tespiti, 6n kosul 6grenmeleri belirleme, 6grenci
niteliklerini belirleme, icerigin diizenlenmesi, 6gretim stratejileri ve materyallerini segme, 6gretim
etkinliklerini belirleme, 6lgme ve degerlendirme siirecini tespit, 6gretimi uygulama ve degerlendirme
one gikan ve tespit edilmesi zorunlu olan alanlardir. Bu nedenle de hedefler-kazanimlar, genel olarak
hazirlik, igerik ve 6l¢me degerlendirme asamalarindan olugmaktadir. Yapilan ¢alisma ile bu asamalarin
nasil sekillendigi gosterilmistir. Calismada 2009 mantik dersi 6gretim programinda yer alan her bir
Unite bu asamalarda 6rnekleyerek verilmistir. Calismada amag¢ mantik dersi i¢in kazanim olustururken
hangi stireglerin oldugunu gostermektir. Boylece uygulamalari daha net gérmek ve 6grencilere daha
nitelikli uygulamalar gosterilmis olunacaktir. Mantik dersinin etkili bir sekilde ele alinip sevdirilmesi ve
mantik 6gretiminin nasil gerceklestirilecegi adina ¢alisma 6nem tasimaktadir. Calismada 2009 mantik
dersi 6gretim programinda yer alan 4 Uniteden herhangi bir kazanim secilmis ve bu kazanimlar igin
hazirhk calismalarinin, bilgi aktariminin ve 6lgme degerlendirme yollarinin nasil olmasi gerektigi
orneklerle gosterilmistir.

Anahtar Kelimeler: Mantik Ogretimi, 2009 Mantik Dersi Ogretim Programi, Kazanim, Hazirlik Sorulari,
icerik, Olcme ve Degerlendirme
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Gastronomi Turizminde, Deger Zinciri Kapsaminda Mekan’in Oneminin “Pub” Ornegi Uzerinden
incelenmesi

Ogr. Gor. Fahri DEMIR
Yeditepe Universitesi, Glizel Sanatlar Fakdiltesi
Gastronomi ve Mutfak Sanatlari Bolim{

fahri.demir@yeditepe.edu.tr

Ozet

Gastronomi her zaman Turizmin bir parcasini olusturmustur. Bu iliski icerisinde olusturulacak
stratejilerde Gastronomiyi kapsayan, coziimler ve bir “deger zinciri” yaratmak énemlidir. Yaratilan bu
¢Ozimler ve zincir, karsimiza mekanlar olarak da ¢ikmaktadir. Bu mekanlar 6nemlidir. Sadece yerel
nifusa hizmet etmek ile kalmayip, turistlerin belirli ihtiyag ve arzularini karsilan ve gelir lireten
yerlerdir. “Pub” olarak bilinen halk evleri (Public House) sadece bira tiiketimi icin degil, pek ¢ok farkli
ihtiyaci goren, degisken yapida mekanlardi. Publarin sadece iletisim, ekonomi, sosyal aglar,
gastronomi, turizm Uzerinde belirgin etkileri olmakta kalmamistir. Sektoér olarak bira Uretimini,
dagitimini ve pazarlama siirecglerini ve talebi belirleyen ve sekillendiren baslica ortam olmustur.

Anahtar Kelimeler: Gastronomi, Mekan, Deger Zinciri, Turizm
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Avrupa Hiristiyan Diisiincesinin Ge¢ Donem islam Reddiye Gelenegine Etkisi: Dinleri Tekamiilcii ve
Uglii Tasnif

Dr. Betiil AVCI

ibn Haldun Universitesi
betul.avci@ihu.edu.tr

Ozet

Eski bir Nesturi Hiristiyan olan Abdilehad Davad (6. 1950) 1904 yilinda Misliiman olmus ve geg
dénem Mausliman-Hiristiyan reddiye gelenegine 6nemli eserler kazandirmistir. incil ve Salib adli
eserinde Davld dinler ve milletleri tekdmilci bir yaklasimla ele almaktadir. David’a gore dinler ve
milletler i¢ asamali bir tekdmdl siirecine tabidir. Ona gére Yahudilik bu slirecin birinci basamagini
olustururken Hiristiyanhk ikinci, islamiyet ise Ugciincii ve en son basamagini olusturmaktadir. Yeni
dininin digerlerinden Ustiinliigiini ispat etmek isteyen Daviid’a gore islamiyet tiim insanligi kendinde
toplayan yegane ve evrensel inanctir.

Bu tebligde Abdiilehad Dav(d'un bu Ugli ve tekamdilci tasnifinin Avrupa Hiristiyan geleneginden
miilhem oldugunu iddia edecegim. Bu iddiama delil olarak Viktorya déneminin evrimci yaklasimi ile
Hiristiyan Avrupa’nin en misahhas Ugli siniflandirmalarindan birini yapan Joachim de Fiore’nin (6.
1202) tasnifini sunacagim. Sonug olarak, bu teblig vasitasiyla Avrupa Hiristiyan diisiincesinin geg
doénem Musluman-Hiristiyan reddiye gelenegi tizerindeki etkisini ortaya koymayi ummaktayim.

Anahtar Kelimeler: Misliiman-Hiristian reddiye gelenegi, Abdilehad Dav(d, Joachim de Fiore,
Viktorya donemi, tekamdil

Impact of European Christian Thought on Late Islamic Polemics: Evolutionary and
Tripartite Division of Religions

Abstract

Abdilehad Davad (d. 1950), a former Nestorian Christian who became Muslim in 1904 is a significant
figure in late Muslim-Christian polemics. In his incil ve Salib (Bible and the Cross), David presents an
evolutionary approach towards religions and nations. According to Dav(d, religions and nations are
subject to a three-stage evolution process. According to him, while Judaism is the first step in this
scale, Christianity is the second and Islam is the third and the final step. According to David, who
wants to prove the superiority of his new religion over others, Islam is the only and universal faith
that gathers all humanity.

In this presentation, | will argue that Abdilehad Dav(d’s tripartite division and evolutionist approach
to religions is inspired by the European Christian tradition. As per evidence, | will initially present
Joachim of Fiore (d. 1202), who introduced the most significant tripartite divison of ages in Christian
Europe. Second, | will submit the evolutionist approach of the Victorian era. Within the schope of this
presentation, | hope to show the impact of European Christian thought on late Muslim-Christian
polemics.

Keywords: Muslim-Christian polemics, Abdiilehad Dav(d, Joachim of Fiore, Victorian era, evolution
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Gazetelerde Yasanan Tiraj Disiikligiiniin Nedenleri ve ‘Can Cekisen’ Basili Gazeteciligi Tehdit Eden
Faktorler: Gazeteler Neden Kapaniyor?

Dog. Dr. Mihalis KUYUCU
istanbul Aydin Universitesi

michaelkuyucu@gmail.com

Ozet

Turkiye’de gazete tirajlarinda cok ciddi distsler yasanmaktadir. 2018-2019 vyillarinda Habertirk-
Vatan — Aksam- Star gibi marka degeri yiiksek olan gazetelerin kapanmasi, Turk basin tarihinin en
trajik dénemlerinden birinin ortaya c¢ikmasina neden olmustur. 2020 yilinda yasanan Covid-19
pandemisinin yarattigi olumsuz faktorlerinde etkisi ile Turkiye’de 2020 yilinin Mayis ayinda haftalik
gazete tirajlari 1 milyon 700 binlere kadar gerilemistir. Geleneksel medyada Gerek 2018 yilinda
hizlanan gerekse Onceki yillarda yasanmaya baslayan tiraj dusikligli akademik arastirmalar ve
sektorel dinamikler tarafindan sorgulanmaya baslanmistir. Yapilan arastirmalarda, medyada yasanan
dijital donlsiimin gazetelerin tirajlarina olan dislisiine en fazla olumsuz etki eden faktor olarak
gosterilmistir. Dlinyada oldugu gibi Tirkiye’de de yasanan yazili basin krizi “bu mecra bitecek mi?”,
“gazeteler yok mu olacak?” sorusunu da gindeme getirmistir. 2020 yilinda geldigimiz noktada,
geleneksel medyanin en eski mecralarindan biri olan basili gazetelerin ekonomik varliklan
tarihlerinde hi¢ olmadigl kadar tehdit altina girmistir. Gazetelerin tirajlarinin disliste olmasi bu
sektorin geleceginin yeniden sorgulanmasina neden olmaktadir. Bu ¢alismada Tiirkiye’de yayinlanan
gazetelerin yasadig tiraj kayiplarinin nedenleri 6nceki galismalar 1siginda incelenmis ve derlenmistir.
Calismanin arastirma bolimiinde ise “Gazetelerin tirajlarinda neden dislis yasaniyor?” ve
gazeteciligin gelecegine yonelik dngorilerin sorgulandigi bir anket caklismasi yapilmistir. Calismada
gazetelerin tirajlarinin  dismesi ve kapanmalarinin nedenlerine bir giincelleme yapilmistir.
Arastirmada ayrica “gelecekte basili gazete olacak mi?” sorusuna da yanit aranmistir. Arastirmaya
katilanlarin yizde doksani, on yil icinde, 2030 yilina kadar basili gazetelerin blylk bir béliminin
kapanacagina yonelik goris birligine varmislardir.

Anahtar Kelimeler: Gazetecilik, Yazili Basin, Tiraj, Basili Gazete, Dijital Donlstim.
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Finansal Gelisme ve Firma Performansi: Teori ve Literatiir Aragtirmasi*

Beste Selin OZTEKIN

Nevsehir Haci Bektas Veli Universitesi

Sosyal Bilimler Enstitisli

Bankacilik ve Finans Anabilim Dali YLS Ogrencisi

besteselinoztekin@gmail.com

Ozet

Finansal gelisme ve ekonomik blylime arasindaki iliski, neredeyse bir asirdir hem teorik hem de
ampirik olarak siklikla arastirilan bir konudur. Bu nedenle bu iliskinin hem teorik dayanaklari hem de
farkh yontem ve (lkeleri barindiran genis literatiiri cok iyi bilinmektedir. Benzer bicimde, bir llkenin
ekonomik performansi ile llkede faaliyet gosteren firmalarin performansi arasindaki iliski de son
doénemlerde yogun olarak arastirilmaktadir. Finansal gelisme-ekonomik biylme iliskisi kadar olmasa
da bu iliskinin de teorik gergevesi net olarak ¢izilmis ve ampirik literatlirii ¢ok sayida galismayi
kapsamaktadir. Ancak, diger literatiirlerin aksine, finansal ve iktisadi yazinda finansal gelisme ve firma
performansi arasindaki iliski hakkinda Uzerinde gorls birligine varilmis bir teori mevcut degildir.
Ayrica, bu konuda bilgimiz dahilinde yapilmis bir literatiir arastirmasi da bulunmamaktadir. Bu
bosluktan hareketle mevcut ¢alismanin amaci, finansal gelisme ve firma performansi arasindaki
iliskiye ait teorik gergevenin gizilmesi ve mevcut literatlirdeki ampirik calismalar taranarak literatiriin
isaret ettigi ortak noktalarin ve farkliliklarin tespit edilmesidir. ilgili literatiir taranip bu hususlar
cizildikten sonra ¢alismanin, bu konuda ileride yapilacak arastirmalara teori, degisken segimi, model,
yontem ve politika ¢cikarimi agisindan yol gosterici olmasi beklenmektedir.

Anahtar Kelimeler: finansal gelisme, firma performansi, teorik cerceve, literatiir taramasi.

"Bu calisma, yazar tarafindan hazirlanan “Finansal Gelismenin Firma Performansina Etkisi: Borsa istanbul'da
Sektorel Bir Uygulama” baslikli yliksek lisans tezinden tiretilmistir.
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Saglik Turizmi Kapsaminda Hizmet Saglayan Termal Otellere Yonelik E-Sikayetlerin
Degerlendirilmesi: Nevsehir Ornegi

Doktora Ogrencisi Mehmet TEKELI

Nevsehir HBV Universitesi
Sosyal Bilimler Enstitiisii, Turizm isletmeciligi ABD
tekelimehmet@hotmail.com

Ogr. Gor. Dr. Ezgi KIRICI TEKELI

Igdir Universitesi, Igdir Meslek Yiiksekokulu
Seyahat-Turizm ve Eglence Hizmetleri Bolim{i
ezgi.kirici@igdir.edu.tr

Ozet

Bu arastirma ile Nevsehir ilindeki termal turizm isletmelerine yonelik e-sikayetlerin belirlenmesi ve bu
sikayetlerin ¢dzliimune iliskin ©nerilerde bulunulmasi amaglanmaktadir. Hem ulusal hem de
uluslararasi anlamda taninmis turistik bir destinasyon olan Nevsehir, termal kaynak sulari ve arz
kaynaklari agisindan 6nemli termal turizm merkezlerinden biridir. Bu nedenle termal otellere iliskin e-
sikayetlerin incelenmesi, sikayetlerin ortaya ¢ikmasina neden olan hizmet aksakliklarinin belirlenmesi
ve buna bagl olarak hizmet kalitesinin arttiriimasi termal turizm araciligi ile Nevsehir'in turizm
talebini ve potansiyelini attirabilecektir. Son zamanlarda saglik turizmine ve 06zellikle de termal
otellere olan ilginin giderek artmasi bu konunun arastirilmasini 6nemli kilmaktadir. Bu arastirmada
nitel arastirma yontemlerinden yararlanilmistir. Arastirma deseni olarak fenomenolojik desen
belirlenmistir. Arastirmada, termal otel isletmelerine yonelik e-sikayetleri tespit etmek amaciyla
“TripAdvisor” sitesi incelenmistir. Otel isletmelerinin belirlenmesi icin amach 6rnekleme
yonteminden olan olgit 6rnekleme yontemi kullaniimistir. Bu baglamda arastirmanin amacina
yonelik (hakkinda e-sikayet olan otel isletmeleri) 6zelliklere sahip termal otel isletmeleri se¢ilmis ve e-
sikayetler incelenerek arastirma verileri elde edilmistir. Bahsi gecen sitede sikayet iceren 129 yorum
analiz icin kullanilmistir. Veri analiz stratejisi olarak icerik analizinden yararlanilmis ve verilerin
gorsellestirilmesi icin  “MAXQDA 20” vyazilim programi kullanilmistir.  Verilerin islenmesi
timdengelimsel ve tlimevarimsal yontemlerin bir arada kullanilmasi ile gergeklestirilmistir.
Arastirmada 6ncelikle kapali kod sisteminden yararlaniimis olup, alanyazin dogrultusunda temalar ve
alt temalar belirlenmis ve sonrasinda sahadan gelen veriler 1s1ginda acik kod sistemiyle temalar ve alt
temalar yeniden ele alinmistir. Arastirma sonucunda bes ana tema ve on iki alt tema belirlenmis olup,
en fazla sikayetin yetersiz temizlik ve hijyen, diisik kaliteli yeme-igme hizmeti ve yetersiz ve arizal
otel/oda malzemeleri, donanimlar, alanlar alt temalarina ait oldugu tespit edilmis ve termal otel
isletmelerine yonelik birtakim goéris ve oneriler sunulmustur.

Anahtar Kelimeler: Saglik Turizmi, Termal Turizm, Termal Otel, E-Sikayet, Nevsehir, TripAdvisor,
Maxqda.
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Evaluation of E-Complaints for Thermal Hotels Providing Services Within the Scope of Health
Tourism: The Case of Nevsehir

Abstract

With this research, it is aimed to determine e-complaints for thermal tourism businesses in Nevsehir
province and to make suggestions for the solution of these complaints. Nevsehir, which is a well-
known tourist destination both nationally and internationally, is one of the important thermal
tourism centers in terms of thermal springs and supply resources. For this reason, investigation of e-
complaints about thermal hotels, determination of service failure that cause complaints and
increasing the service quality accordingly, may increase tourism demand and potential of Nevsehir
through thermal tourism. Recently, the increasing interest in health tourism and especially thermal
hotels makes it important to investigate this issue. Qualitative research methods were used in this
research. The phenomenological pattern was determined as the research design. In the research, the
“TripAdvisor” site was examined to detect e-complaints about thermal hotel businesses. The criteria
sampling method, which is a purposeful sampling method, was used to determine hotel businesses.
In this context, thermal hotel businesses with characteristics for the purpose of the research (hotel
businesses with e-complaints about) were selected and e-complaints were examined and research
data were obtained. 129 comments containing complaints on the mentioned site were used for
analysis. Content analysis was utilized as a data analysis strategy and the “MAXQDA 20" software
program was used to visualize the data. The processing of the data was carried out by using
deductive and inductive methods together. Firstly, closed code system was used in the research,
themes and sub-themes were determined in line with the literature, and then themes and sub-
themes were re-examined with the open code system in the light of the data coming from the field.
As a result of the research, five main themes and twelve sub-themes were identified, and the most
common complaints belong to inadequate cleaning and hygiene, low quality food and beverage
service and inadequate and malfunctioning hotel/room materials, equipment, areas sub-themes and
a number of opinions and suggestions are presented for thermal hotel businesses.

Keywords: Health Tourism, Thermal Tourism, Thermal Hotel, E-Complaint, Nevsehir, TripAdvisor,
Maxqda.
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Doktora Ogrencisi Mehmet TEKELI
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Turizm isletmeciligi ABD

tekelimehmet@hotmail.com

Ozet

Bu arastirma ile 1975-2020 yillar arasinda uluslararasi bir veri tabani olan “Web of Science”da
yayimlanan inang turizmine iliskin dokiimanlarin belirli 6lcttler cercevesinde degerlendirilmesi ve
bibliyometrik analize tabi tutulmasi amaglanmaktadir. Bu dogrultuda 22 Mayis 2020 tarihinde “Belief
Tourism” OR “Religious Tourism” OR “Faith Tourism” seklinde “baslik” sekmesinden (g farkh anahtar
kelime ile arama gergeklestirilmis ve 149 akademik yayina ulasilmistir. Bibliyometrik analizi
gerceklestirmek ve gorsellestirmek icin “VOSviewer” yazilimi kullanilmistir. inang turizmine yénelik
yapilmis arastirmalar; yayin yillari, yayin tiirleri, kurumlar, yazarlar, kaynaklar, tlkeler, diller, atiflar ve
anahtar kelimeler kapsaminda ele alinmistir. Arastirmada “inang Turizmi” konulu yayinlarda éne
¢ikan dokiimanlarin, kaynaklarin, yazarlarin, kurumlarin ve ulkelerin bir atif analizi teknigi olan “Co-
authorship, Co-occurence ve Citation” teknikleri ile ortaya c¢ikarilmasi amaglanmistir. Arastirma
sonucunda inang¢ turizmine yonelik en fazla arastirmanin 2015 ve 2019 yillarinda yapildigi, yayin
tiriniin en fazla makale oldugu, en ¢ok yayin yapan ilkenin ingiltere oldugu ve yayin dilinin ise en
fazla ingilizce oldugu tespit edilmistir. inang turizmine yonelik yayinlar en cok “CABI Religious Tourism
and Pilgrimage Series” adli kaynakta yayimlanmis olup, bu alanda en fazla yayin yapan yazarlar ise
“Kiran A. Shinde ve Peter Wiltshier”dir. En fazla arastirmacinin bulundugu kurum ise “University of
Palermo”dur. inang turizmine yonelik en fazla atif 2019 yilinda yapilmis olup, en fazla kullanilan
anahtar kelimeler ise “religious tourism, pilgrimage, tourism, religion ve culture” seklindedir.
Arastirma sonucunda elde edilen bilgiler, inang¢ turizmine yonelik arastirmalarin mevcut durumunun
belirlenmesini saglamis ve gelecekte yapilacak arastirmalara bir kilavuz niteliginde olmustur.

Anahtar Kelimeler: inanc Turizmi, Bibliyometrik Analiz, Web of Science, VOSviewer.

Bibliometric Analysis of Researches For Religious Tourism

Abstract

With this research, it is aimed to evaluate the documents related to religious tourism published in
“Web of Science”, an international database between 1975-2020, within the framework of certain
criteria and to subject them to bibliometric analysis. Accordingly, on May 22, 2020, three different
keywords were searched from the "title" tab in the form of "Belief Tourism" OR "Religious Tourism"
OR "Faith Tourism" and 149 academic publications were reached. “VOSviewer” software was used to
perform and visualize bibliometric analysis. Researches on religious tourism; publication years, types

65


mailto:tekelimehmet@hotmail.com

4™ International Management and Social Research Conference
Jun 5-6, 2020 istanbul / Turkey

of publications, institutions, authors, sources, countries, languages, references and keywords are
covered. In the research, it is aimed to reveal the documents, sources, authors, institutions and
countries that are prominent in the publications on “Religious Tourism” with “Co-authorship, Co-
occurence and Citation” techniques, which is a citation analysis technique. As a result of the
research, it was determined that the most research on religious tourism was carried out in 2015 and
2019, the publication type was the most articles, the most publishing country was England and the
language of publication was the most English. Publications on religious tourism were mostly
published in the source "CABI Religious Tourism and Pilgrimage Series" and the most published
authors in this field are "Kiran A. Shinde and Peter Wiltshier." The institution with the most
researchers is “University of Palermo.” The highest reference to religious tourism was made in 2019,
and the most used keywords are “religious tourism, pilgrimage, tourism, religion and culture.” The
information obtained as a result of the research provided the determination of the current status of
the researches on religious tourism and has been a guide for future research.

Keywords: Religious Tourism, Bibliometric Analysis, Web of Science, VOSviewer.
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Uluslararasi Sivil Havacilik Anlagmasi’nin Temel Diizenlemeleri: Uluslararasi Ticaret Agisindan Bir
Degerlendirme

Ars. Gor. Ozden OZKANLISOY
istanbul Aydin Universitesi
ozdenozkanlisoy@aydin.edu.tr

ORCIiD:0000-0001-7879-0733

Ozet

Chicago Sozlesmeleri, Uluslararasi Sivil Havaciligin esaslarini evrensel diizeyde diizenleyen ve
Uluslararasi Hava Hukukunun cari kurallarini belirleyen temel bir metindir. Chicago Sozlesmeleri,
hava hukukunu uluslararasi rejim haline dontstirmdistir ve 4 ayri sézlesmeden olusmaktadir. Bu
sozlesmelerinden Chicago Sozlesmesi olarak da anilan “Uluslararasi Sivil Havacilik S6zlesmesi”, bu
sOzlesme grubu icerisinde “ana sozlesme” olarak kabul edilmektedir. Uluslararasi havacilik kurallari,
bu sozlesme ile belirlenmektedir. Havacilik sektorii son yillarda hizla gelisme gdstermeye devam
etmektedir ve uluslararasi ticaret igerisinde 6nemli bir paya sahiptir. Calismanin ikinci kisminda,
tarihsel sirec icerisinde uluslararasi ticarette korumacilik ve serbestlesmeden bahsedilmis, Guimrik
Tarifeleri ve Ticaret Genel Anlasmasi(GATT) nin 6nemine ve temel ilkelerine ve Diinya Ticaret
Orgiiti(DTO)'ne  deginilmistir. Calismanin  Gglincii  kisminda, uluslararasi  havacilik  kurallari
kapsaminda Chicago Sozlesmeleri'nin temel tasini olusturan Paris Sozlesmesi'ne, Chicago
Sozlesmeleri'ne ve ylrirlige kondugu tarihten itibaren s6zlesmelerde meydana gelen degisikliklere
yer verilmistir. Bu ¢alisma esasinda kesfedici bir ¢alisma oldugundan, ¢alisma kapsaminda Uluslararasi
Sivil Havacilik S6zlesmesi'nin temel diizenlemeleri incelenmistir. S6zlesmenin ilgili maddeleri devletin
hava sahasinda egemenligi, devletin hava sahasinda yikamldlikleri, hava sahasinin hukuki statiisd,
sivil ve devlet ucaklari, sivil havaciligin suiistimali ve tahditler (sinirlamalar) olmak {zere alti grup
altinda degerlendirilmistir. Calisma bulgularin bir 6zeti ve sdzlesmenin temel dizenlemelerinin
uluslararasi ticaret yoniinden degerlendirmesi ile sona ermektedir.

Anahtar Kelimeler: Uluslararasi Sivil Havacilik S6zlesmesi, Chicago S6zlesmesi, GATT, Uluslararasi
Ticaret
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Convergence of Corporate Governance Models: The Arguments in Favor and Against its Possibility
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ORCID: 0000-0002-9737-7386

Abstract

The purpose of this paper is to explain and analyze both the arguments which support and the
arguments which are against the possibility of convergence among corporate governance models.
Two types of corporate governance models are widely used in the world. These two types are:
Shareholder model and stakeholder model. The former one is mainly characterized with dispersed
ownership whereas the later one is characterized with concentrated ownership. For the past two
decades, corporate governance researchers have argued about the convergence possibility and this
debate mainly divided them into two groups: A group that supported this possibility by arguing that
financial market competition and the increasing similarity of financial markets due to the
globalization will lead to corporate governance convergence especially towards shareholder model.
The other group argued that as long as there are legal, institutional, culture and political differences,
it is unlikely to achieve convergence. After analyzing both arguments for and against convergence,
the study found that it is hard to harmonize the differences between countries such as legal, culture,
and political issues in order to achieve convergence. So, it is unlikely we see corporations around the
world adopt the same model of corporate governance.

Keywords: Corporate governance, convergence, shareholder model, stakeholder model.
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Tiirkiye’de Lisanssiz Elektrik Uretiminin Gelisimi igin Karsilastirmali Bir Analiz

Dr. Ogr. Uyesi Murat ONUK

Yeditepe Universitesi, isletme Bélimd, IBF 636
inénii Mah., Kayisdagi Cad., 26 Agustos Yerlesimi
Atasehir, istanbul, 34755, Tiirkiye

murat.onuk

@vyeditepe.edu.tr

Mustafa Anil AKKAYA, MBA Ogrencisi

Yeditepe Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii
inénii Mah., Kayisdagi Cad., 26 Agustos Yerlesimi
Atasehir, Istanbul, 34755, Tiirkiye

akkaya_mustafa27@hotmail.com

Ozet

Yenilenebilir enerjinin kullanimi diinyada giderek yayginlasmaktadir. Bu yayginlasma dagitik
yenilenebilir enerji santrallerinin giderek ¢ogalmasina sebep olmustur. Bu tip santraller kendi
tiketimlerini kendileri karsilamak isteyen tiliketiciler tarafindan tercih edilmektedir. Bunun
neticesinde devletler bu tip lretimi desteklemek icin net 6l¢im politikasini gelistirmislerdir. Net
Olcuim politikasi bir tlketicinin kendi tiketiminden daha ¢ok elektrik tretimi yapmasi durumunda
sebekeye fazla elektrigi satma imkani tanimaktadir. Tlrkiye’de de buna benzeyen lisanssiz elektrik
Uretimi politikasi uygulanmaktadir. Bu ¢alismada Tirkiye’de uygulanan bu politikanin gelisimi icin AB
Uye Devletleri ile ABD’de uygulanan net dl¢iim politikalari anlatilacaktir. AB Uye Devletleri ve ABD net
Olcim politikasinin dizayninda Tirkiye'ye gore farkli parametreler kullanmaktadir. Bu durum bu
Ulkelerin Turkiye'ye gore daha biliyik bir yenilenebilir enerji Gretimini sisteme entegre etmesini
saglamistir. Dogal olarak bu llkelerden elde edilen parametreler Tirkiye’de uygulanan lisanssiz
elektrik Uretimi politikasi icin gelisim tavsiyesi vermek amaciyla kullanilacaktir. Bu parametreler
lisanssiz elektrik Uretimi politikasinin uygulanmasi sonuncunda ge¢cmiste ortaya ¢ikan bazi verilerle
desteklenecektir.

Anahtar Kelimeler: Net 6lcim, sebekeye entegrasyon, lisanssiz elektrik tGretimi, dagitik tiretim
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Abstract

This chapter provides to the reader to understand the importance of quantitative research methods
during decision process in a firm, management company or public facilities. In Industrial Applications
of Supply Chain Management (SCM) especially, qualitative research techniques are preferred to
make decisions. It is known that with the presence of Supply Chain Management, it is aimed to
advance in a positive way in productivity, profitability and competition. In recent years, scientists
predict that the use of quantitative research methods in SCM separately affects the right and strong
decision making in scientific studies and businesses. Today, the number of scientists who think that
qualitative and quantitative research methods affect each other with positive correlation has
reached considerable levels and although there are more applications in this field, practitioners do
not want to accept quantitative research techniques yet. For this reason, emprical and deterministic
research models are examined very briefly and efficiently to make any reader to have a comment on
the importance of quantitative research methods. This chapter is based on classification of
quantitative research methods on supply chain management with up to date developments in
industrial business and scientific research area.

Keywords: Quantitative Approaches in SCM, Emprical and Deterministic Analysis, Decision Process,
Data Analysis
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The Influence of Covit-19 Pandemic in Global Supply Chains
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ORCID: 0000-0001-5116-8434

Abstract

With the changing world order in recent years, the interdependence of the countries is developing
day by day. In this context, especially due to the strategic location with which western Turkey should
be in the middle of a bridge connecting the East to have both a vibrant and dynamic economy has
become a country which has made its name in global trade frequently. Particularly apparel,
automotive, white goods, Turkey was among the countries exporting food products such as nuts, is
an important stakeholder in the global supply chain. The aim of this study will examine the effects of
the outbreak of the global supply chain to Turkey undertake an important role in disease. Although
the consequences of this covit-19 pandemic is not clear at the moment, with no trace of hesitation
the most disruptive effect will be on supply chains. In many areas globalization might be converted to
localization as a result of this era. So, countries must put forward their strongest commercial
advantages. Beside, since traceability will be the one of the most important issue, online
technologies will be indispensable as well. On the other hand, the risk of the production center being
a single country will be faced by the world. By the pandemic a global recession is predicted to be
faced and $ 9 billion loose is being forecasted. In the new era, health, technology, e-commerce
industries will definitely play important roles. Again logistics and transportation industry will save its
necessity by the physical delivery. Especially, the percentage of fast moving consumer goods will
increase due to the changing priorities of human being. Last but not least 2020 will be taken as a lost
year. 2021 will be cold as a rehabilitation and 2022 will most probably the new normalization period.

Keywords: Covid-19 pandemic, supply chain, new normalization era, disruptive effect.

71


mailto:reyhanakkartal@beykent.edu.tr
https://akademik.beykent.edu.tr/0000-0001-5116-8434

4™ International Management and Social Research Conference
Jun 5-6, 2020 istanbul / Turkey

Tiirkce Ogretmeni Adaylarinin Okuma Becerisine ve Okuma ile ilgili Kavramlara Yaklasimlari

Dr. ismail COBAN
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smlcoban@gmail.com

Ozet

Kisinin cevresiyle olan iletisiminde bilgi birikimi 6nemli yere sahiptir. Bilgi edinmenin temel
yollarindan birisi ise okumadir. Okuma, bireyin ilk okuma yazma egitimi ile kazandigi bir beceridir.
Okuma becerisinin, kiside okuryazarlik seviyesine ulasmasi hedeflenmektedir. Bunun icin de
okumanin siirekli hale getirilmesi ve aliskanlk seviyesine tasinmasi gerekmektedir. Ogrencilerin
okuma ilgilerinin, heveslerinin arttig1; okuma becerilerinin sekillenmeye basladigi ilk6gretimde onlara
rehberlik edeceklerden birisi de Tirkce 6gretmenleridir. Tiirkce 6gretmenlerinin meslege baslamadan
Oonce okumaya ve okuma ile ilgili kavramlara yonelik gorislerinin nasil oldugunu belirlemek amaciyla
bu ¢alisma gergeklestirilmistir. Bu dogrultuda (i¢ temel arastirma sorusu cevaplanmaya ¢alisiimistir:
“Tirkce dgretmeni adaylarinin (TOA) okuma materyallerine ve okuma eylemine yénelik gérisleri
nelerdir?”, “TOA’nin dgrencilere yénelik okuma egitimindeki yeterliklerine iliskin gérisleri nelerdir?”
ve “TOA’nin okuma egitiminin bilesenlerine dair gérisleri nelerdir?”. 2019-2020 égretim yilinda
Artvin Coruh Universitesi Tiirkce Egitimi Ana Bilim Dalinda Ill. sinifta 6grenim géren 13 Tiirkce
o0gretmeni adayinin gorislerine Anlama Teknikleri: Okuma Egitimi dersi kapsaminda basvurulmustur.
Tarama yontemiyle gerceklestirilen bu calismada arastirmaci tarafindan gelistirilen “Tirkce
Ogretmeni Adaylarinin Okuma Egitimi ile ilgili Goriislerini Belirleme Formu” adli yari yapilandiriimis
gorisme formu kullaniimistir. Elde edilen veriler kodlara ve temalara ayrilarak icerik analizi
yontemiyle incelenmistir. Tirk¢e 6gretmeni adaylarinin okuma ve kitap icin bilgiyi; okuma egitimi icin
okuma bilincini; okuma gli¢ligl yasayan 6grenciler icin motivasyon durumunu; okumaya karsi
olumsuz tutum sergileyen Ogrenciler icin ilgi alaninin belirlenmesi gerektigini; kitap okuma
aliskanligina sahip olan 6grencilerin farkl okuma konularina yonlendirilmesini; kitap okumada ailenin
ve Ogretmenin rol model olmasini; okuma ile ilgili projelerde kitliphanelerle is birligi icinde
olunmasini ve 0Ogrenciler icin sessiz okuma ortamlarinin olusturulmasini 6nemli gordikleri
sonuglarina ulasiimistir.

Anahtar Kelimeler: Okuma becerisi, okuma egitimi, motivasyon, bilgi, gorus.
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Ozet

Bu calismanin amaci, giinimiuz teknolojilerindeki hizli gelismeler sonucu ortaya cikan yeni medya
okuryazarhiginin kavramsal cercevesi ve yapilan calismalar lizerinden incelemeler yaparak 6zellikle
egitim alaninda yapilan ¢alismalar hakkinda bilgiler edinmek ve yeni medya alaninda yapilacak
¢alismalara bir derleme sunmaktir. Bu amagla bes farkli veri tabanlari Gizerinden “new media”, “new
media literacy”, “yeni medya”, “yeni medya okuryazarligl” anahtar kelimeleri ile literatiir taramasi
yapilmistir. Her gegen giin daha da dijitallesen diinyada dijitallesmenin getirdigi birgok yenilik devrim
niteligindedir. internetin yayginlasmasi sonucu iletisim anlaminda bircok ara¢ ortaya ¢ikmistir.
Ozellikle web 1.0'dan web 2.0 ve web 3.0 ortamlarina gecisle bu araclarin kullanim alanlari
kolaylagsmis ve artmistir. Bu araclar degisik alan ve sektorlerde kullanilmaktadir. Kullanilan bu
araglarla icerik hakkinda bilgi edinilmesi, icerigin Uretilebilmesi ve paylasilabilmesi onemlidir.
GUnumuizde internetin hizli gelisimi sonucu kiresel sinirlarinda ortadan kalkmasiyla iletisimden
saghga, dijital pazarlamadan egitime farkli alanlarda yeni medya kullaniimaktadir. Egitim sistemi,
icinde yasanilan dénemin gerektirdigi becerileri saptayarak bunun Ulkenin gerek duydugu insan
glcine aktarilmasini saglayan kurumsal durumdur. Egitiminde birey ve toplum odakli olmasi
gerektiginden incelenecek makalelerin seciminde ozellikle egitim alanini ilgilendirmesi dikkate
alinarak bu alandaki yapilacak calismalara isik vermesi amaglanmistir. Calismada yeni medya alaninda
yapilan en glincel makale 6rnekleri bulgulari ile agiklanmaya ¢alisiimistir.

Anahtar Kelimeler: Yeni Medya, Yeni Medya Okuryazarligi, Literatiir inceleme, Egitim
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Giris-Amag: Ayet(/I-kiirsi adiyla halk arasinda meshur olan Bakara Suresinin 255. ayeti cocukluk
¢aglarindan itibaren ezberletilerek Ogretilmekte, hakkinda pek ¢ok hadis rivayet edilmektedir.
Turkiye’deki camilerde bes vakit namazin arkasindan tesbihat dncesinde okunmasi da asirlar boyunca
bir gelenek halini almistir. Yaptigimiz arastirmalar esnasinda bu ayetle ilgili 6zel olarak ele alinmis bir
kavram ve irab galismasina pek rastlanmamistir. Bu nedenle bu calismada bu ayetin kavram ve
dilbilgisi agisindan tahlili amaglanmistir.

Gereg-Yontem: Oncelikle AyetiVl-kiirsi'nin neden énemli oldugu ve tesvik sebebi incelenmistir.
Ardindan icindeki yedi ciimle ayri ayri ele alinip 6nce kavramlarinin ne ifade ettigi sonra climle olarak
manasi ve Arapga gramerinde karsilik buldugu i’rabi yani dilbilgisi agisindan gramer tahlili yapilmistir.

Bulgular: Bazi dilbilimcilerin ayeti agiklamasi ile mifessirlerin konuyu ele alislari agisindan fark olup
olmadigi, kavram, irab ile tefsiri arasindaki farklh gérislerin anlama tesiri tesbit edilmistir.

Sonug: Yiice Allah'in adinin bazen zamir olarak bazen de sifatlariyla tanitildigi onsekiz yer tesbit
edilmistir. Yaptigimiz inceleme sonucunda Ayet{i’l-kiirsi’nin neden 6ne cikarilip tesvik edildigi ile ilgili
bazi sonuglara ulasiimistir.

Anahtar Kelimeler: Ayetii'|-kiirsi, Allah’in sifatlari, Allah’in ilmi, Sefaat
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Felak ve Nas Surelerinin Kavram ve i’rab Agisindan Tahlili

Dr. Ogr. Uyesi Necla YASDIMAN DEMIRDOVEN

izmir Katip Celebi Universitesi
islami ilimler Fakltesi

Temel islam Bilimleri B&limii
neclayasdimandemir@gmail.com

Abstract

Giris-Amag: Felak ve Nas sureleri diger adiyla Muavvizeteyn (iki sigindirici) Kur’an’in son iki suresidir.
Hakkinda sahih diye isimlendirilen hadislerin yonlendirmesiyle gece yatarken ve giine baslarken pek
¢ok Misliman bu iki sureyi ezberden devamli okumayi aliskanhk edinmis durumdadir. Yaptigimiz
arastirmalarda bu iki surenin kavram ve i‘rab agisindan 6zel olarak ele alinip incelendigi makale ve
teze pek rastlanmadigi gortlmustiir. Ancak artik Tirkce konusanlar internete erisim sayesinde
akademik sahada bu konuda nelerin yazildigini arastirmakta ve kolayca konuyla ilgili bildiri makale ve
tezlere siratle kavusur hale gelmektedir. Arapca kaideleri 6grenenlerin sayilari da giderek
artmaktadir. Halbuki kavram ve i’rabin sureler bazinda ele alinip incelendigi eserler Arap Dili ve
Belagati sahasinda heniiz cok yayginlasmamistir. Bu sebeple bu calismada bu iki surenin kavram ve
dilbilgisi agisindan tahlili amaglanmistir.

Gereg¢-Yontem: Oncelikle Kur’an’in sure siralamasini kendisiyle bitirdigi bu iki surenin &nemi
arastirilmistir. Akabinde her bir ayetinin igindeki kelimeler kaynak eser durumundaki pek ¢ok Arapca
sozllikten taranmistir. Daha sonra her bir ayet ayrica Arapca dilbilgisi kaideleri bakimindan tahlile tabi
tutulmustur. Bu konuda eser veren o6nceki ve sonraki dénemlerin alimleri arasinda farkh irab ve
kavram degerlendirmelerinin manalara etkisinin olup olmadigi arastirilmistir. Tirkce meallerden
ornekler verilerek farkl anlam verenlerin durumu da incelememize dahil edilmistir.

Bulgular: Bazi ayetlerdeki kelimelerin sozlik anlamiyla clmlelerin tahlilinin bazi miufessirlerin
degerlendirmesiyle ortUstp ortismedigi, Turkce meallerde bu durumun nasil yansitildigl tesbit
edilmistir.

Sonug: Kelimelerin sozlilk anlami ve climlelerin irabiyla bazi Tirkce meallerin ortlismedigi ortaya
cikmistir.

Anahtar Kelimeler: Felak Suresi, Nas Suresi, ser (kottlik), sihir ve by, vesvese verenler
Analysis of Felak and Nas Surahs in Terms of Concept and i’rab

Introduction and aim: Felak and Nas are the last two surahs of the Qur'an, also known as
‘Muavvizeteyn’ (two shielder). With the guidance of the hadiths that are called sahih, many Muslims
have become the habit of constantly reading these two surahs while going to sleep at night and
before starting the day. Our research has revealed that there has not been many articles and theses
about two surahs that approached and examined in terms of concept and grammar analysis
specifically. However, Turkish people are now researching what is written on the current subject in
the academic field due to easy access to the internet, and they are able to quickly reach the articles
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and theses on this topic. The number of learners of Arabic language is also increasing. However, the
works in which the focus is the concept and the grammar analysis of surahs have not become
widespread in the field of Arabic Language yet. For this reason, this study aimed to analyze these two
surahs in terms of concept and grammar. Method: Firstly, we investigated the importance of these
two surahs, which the sequence of surahs located at the end of the Qur'an. Subsequently, the words
in each verse were scanned from many Arabic dictionaries. Then, each verse was also analyzed in
terms of Arabic grammar bases. It has been investigated whether there is any effect of the concept
and grammar evaluations of former and latter scholars, who has done related resarch in this topic,
on the meanings of the verses. The examples of those who provided different meanings by giving
examples from Turkish meanings of Quran were also included in our study. Findings: It was examined
that whether the analysis of the sentences in the dictionary meaning of the words in some verses
coincides with some commentators’ evaluations. We also examined if and how this concurrency was
reflected in the Turkish meanings of Quran. Conclusion: Our research revealed inharmoniousness
between the dictionary meanings of the words, the grammar analysis (i’'rab) of the sentences and
some of the Turkish meanings of the Quran.

Keywords: Surah Al-Felak, Surah Al-Nas, evil, magic and sorcery, misgiving
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Yapay Zekanin Varlik Tabakalari Mimkiin mi?

Ogr. Gor. Hiilya Can NUTKU
MersinUniversitesi

hulyacan.nutku@mynet.com

Ozet

Nicolai Hartmann, ontolojik arastirma tarzinda kullandigl tabakalar yontemiyle “Varligin Birligi”
problemini ¢ozmeye calisir. Varhgin tek tek gorinisleri olan var olanlarin iliskilerini siniflandirip
tabakalarina ayirarak birbiriyle karsilastirir. Bu karsilastirmayla var olanlarin arasindaki ilkeleri ve
baglantilari bularak “Varhgin” yapisini ortaya koyar. Bu Varlik tabakalari sunlardir; alttan yukariya
dogru; Maddi varlik tabakasi, Organik varlik tabakasi, Psisik varlik tabakasi, Tarihsel (Geist) varlik
tabakasi. Her varlik tabakasinin varligi kendinden 6nceki yani alttaki varlik alanina baghdir, her varhk
alani kendinden 6ncekine gore yenilik (novum) gostermesi agisindan bagimsizdir, en alttaki maddi
varlik alani en kuvvetli alandir olmasina karsilik en Ustteki varlik alani en zayif alandir. Bu varlk
tabakalari arasindaki ilgileri diizenleyen ortak yapi 6zelliklerine, yani yasalarina kategoriler denir.
Evrenin yeni bir diizenleme araci olarak diisiinebilecegimiz yapay zeka, yukaridaki varlk tabakalar
icinde, insanin bitiin eylem ve Uretimlerini ele alan tarihsel varlik alanina ait bir var olanidir. N.
Hartmann, “tarihsel varlik alaninin” tekrar kendi iginde tabakalandirilarak yeni varlik alanlarinin
ortaya ¢itkmasinin miimkiin oldugunu séylemistir. Teknoloji de tarihsel varlik alaninin bir GriinG olarak
tekrar tabakalarina ayrilabilir. Teknolojinin en belirgin asamasini yapay zekada goériyoruz. Yapay
zekay insanla hangi ozellikleri agisindan karsilastirma yaparak varlik tabakalarina siniflandirmada
kullanabiliriz? Gelismislik, hareket ve kendi kendini Uretebilen enerji, yapay zekanin varlik tabakalari
agisindan ¢oziimlenerek anlasiilmasinda kategori olarak goriilebilirler mi? Yapay zekayl anlamada
hangi yasalari kullanabiliriz? Nedensellik, determinizm anlamak icin yeterli midir?

Anahtar Kelimeler: Ontoloji, yapay zeka, varlik tabakalar
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Beden Egitimi ve Spor Ogretmen Adaylar Sinav Kaygilarinin Gesitli Degiskenler Agisindan
incelenmesi

Dr. Ogr. Uyesi Ciineyt TASKIN
Trakya Universitesi
Kirkpinar Spor Bilimleri Fakiltesi

cuneyttaskin@trakya.edu.tr

Ozet

Calismamiz, Trakya Gniversitesi Kirkpinar spor bilimleri fakiltesinde 6grenim goéren beden egitimi ve
spor 6gretmen adaylarinin sinav kaygi dizeylerinin gesitli degiskenler agisindan incelenmesi amaciyla
planlanmistir. Betimsel nitelikteki calismanin érneklem grubunu Trakya Universitesi Kirkpinar Spor
Bilimleri Fakiltesinde 6grenim goren 255 6grenci olusturmustur. Veriler “Durumluk Sinav Kaygisi
Olcegi (DuSKO)” ile toplanarak li¢c alt boyutta (Bilissel, Psikososyal ve Fizyolojik) incelenmistir.
Calismanin gegerligini saglamak i¢in kullanilan 6lgek verilerine oncelikle IBM AMOS programi ile
dogrulayici faktor analizi uygulanmis ve iyi uyum tespit edilmistir. Daha sonra Arastirmanin
istatistiksel analizleri igin IBM SPSS programi ile; basiklik-¢carpiklik degerlerine bakilmis, Cronbach Alfa
glvenirlik katsayilari hesaplanmis ve parametrik testlerden T-Testi ile One Way Anova uygulanmistir.
Calismaya katilan 6grencilerin 109’ u (%42.7) kadin, 146’ si1 (%57.3) erkek olmak (izere katilimcilarin
84’ U (%32.9) l.sinif, 85" i (%33.3) 2.sinif, 47" si (%18.4) 3.sinif, 39’ u (%15.3) 4.siniftir. Cinsiyet
degiskenine gore Olgegin U¢ alt boyutunda da anlamli farklilik tespit edilmistir (p<0.05). Kadin
Ogrencilerin erkek 6grencilere gore daha yilksek sinav kaygisi yasadiklari gézlemlenmistir.  Sinif
seviyesine gore Olcege verilen cevaplar incelendiginde 1.siniflar ile 4.siniflar arasinda biyik etki
degerine (n’=0.10) sahip anlamli farklilasma tespit edilmistir. Sinif seviyesi yiikseldikge sinav
kaygisinin artmasi bu farklilasmanin sebebi olarak yorumlanmistir. 4.sinifta girilen KPSS sinavi,
ogrencilerin sinav kaygilarini arttirici bir faktor olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Beden egitimi 6gretmen
adaylarina daha iyi egitim verebilmek adina; karsilastiklari sinav tirlerinin ve bu sinavlarda yasadiklari
kaygi dizeylerinin arastirilmasi, calismanin 6nerileri arasindadir.

Anahtar Kelimeler: Sinav Kaygisi, Ogretmen Adaylari, Beden Egitimi, KPSS
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Sanal Gergekligin Tenis Egitimi Uzerindeki Etkilerinin incelenmesi’

Dr. Ogr. Uyesi Ciineyt TASKIN
Trakya Universitesi
Kirkpinar Spor Bilimleri Fakiltesi

cuneyttaskin@trakya.edu.tr

Ozet

ilgili alan yazinda sanal gerceklik uygulamalarina odaklanan bircok calisma olmasina ragmen,
egitimsel acidan tasarlanan ve tenis egitim metodolojisine odaklanan calisma neredeyse yok denecek
kadar azdir. Ayrica tenis bransina 6zgl beceri 6gretimlerini sanal egitim acgisindan karsilastiran bir
calisma bulunmamaktadir. Bu nedenle sanal gerceklik uygulamalarinin tenis egitiminde etkililiginin
degerlendirilmesi arastirmanin ana temel amaci olarak belirlenmistir. Bu amag¢ dogrultusunda;
arastirmanin evrenini olusturan Trakya Universitesi, Kirkpinar Spor Bilimleri Fakiiltesi, Ogretmenlik
Bolimi 6grencilerinden tenis oynamayi bilen ve bilmeyen toplam 32 6grenci, sistematik tabakalama
yontemi ile rastgele secilerek (¢ deney gurubu olusturulmustur. Sanal gerceklik egitimi icin;
arastirmanin 6n testinde 6grencilere tenis kortunda KSBF giris sinav tenis testi uygulanarak elde
edilen sonuglar kayit altina alinmistir. Daha sonra 6grenciler, sanal gercgeklik egitimi ile okul binasinda
32 saatlik sanal tenis egitimine tabi tutulmustur. Son test asamasinda; KSBF giris sinav tenis testi ayni
sartlar altinda uygulanarak veriler kaydedilmistir. Toplanan veriler SPSS programi ile analiz edilerek,
istatistiksel tablo yardimi ile yorumlanmistir. Arastirma sonucunda; sanal tenis egitimi
uygulamalarinin tenis oynamayi bilen 06grenciler (izerinde etkisinin olmadigi, tenis oynamayi
bilmeyen, baslangig¢ seviyesindeki oyunculara anlamli derecede gelistirici etkisinin oldugu tespitlerine
ulasiimistir.

Anahtar Kelimeler: Sanal gerceklik, egitim, tenis, 6gretmen adaylari

’Bu calisma TUBAP 2019-160 numarali projeden iiretilmistir
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Choice Regularities

Asst. Prof. Dr. Kemal YILDIZ
Bilkent University
Department of Economics

kemalyild@gmail.com

Abstract

This paper is an attempt to investigate boundedly rational choice theories based on the structure of
the choice axioms that these theories satisfy. We pro- pose choice regularities to classify choice
theories according to the syntactic structure of the underlying choice axioms. Based on choice
regularities, we find the class of choice theories rendering characterizations that are as simple as that
of rational choice theory.

Keywords: Choice rules, rational choice, bounded rationality; choice axioms, weak axiom of revealed
preference.
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Peyzaj Sektorii Calisanlari Egitim Uygulanmasinin Performans iliskisi

Fatih MUTI
istanbul Ticaret Universitesi, insan Kaynaklari Yoneticiligi
Yiiksek Lisans Ogrencisi

fatihmuti34@gmail.com

Dr. Ogr. Uyesi Hiiseyin ARSLAN
istanbul Ticaret Universitesi, Havacilik Yénetimi

harslan@ticaret.edu.tr

Ozet

Calisanlara uygulanan egitim uygulamalariyla bireysel ve orgitsel performanslarina pozitif etkisi
oldugu 6ngorisiyle bu calisma yapilmistir. Bu kapsamda kisisel bilgi formu ve Likert tipi U¢ 6lcek
kullanilmistir. Birinci boélimiinde kisisel bilgi formu, ikinci bolimiinde ise egitim uygulamalarina iliskin
8 soru, orgultsel performansa iliskin 14 soru ve bireysel performansa iliskin 12 soru yer almaktadir. Bu
Olcekler peyzaj sektoriinde cesitli firmalarda calisan teknik isgorenlere uygulanmistir. 153 teknik
isgorene iletilen olgeklerde eksiksiz geri donts saglanmistir. Elde edilen bu veriler (izerinde istatiksel
analizler yapilarak calisanlara uygulanan egitimle bireysel ve oOrgitsel performans iliskisi olup
olmadigl arastinlmistir. Yapilan arastirma sonrasinda tespit edilen sonuglara gore; egitim etkinligi
uygulamalari Olgegine gore en disik ortalamaya “Egitimden sorumlu bir kisi veya birim vardir.”
ifadesi olmustur. En yiksek ortalamaya ise “Egitim programi kurumun tiim galisanlarini kapsayacak
sekilde herkese esit uygulanir.” ifadesi sahiptir. Orgiitsel performans 6lgegine gore ise en diisiik
ortalamaya “Hizmet kalitesi arttl.” ifadesi olmustur. En yiksek ortalamaya ise “Kurumun kar
yukseldi.” ifadesi sahiptir. Bireysel performans Olgegine gore ise en disiik ortalamaya “Mesleki
yetkinliklerimi i arttirdi.” ifadesi olmustur. En yiiksek ortalamaya ise “is basinda stresimi yénetmede
etkili oldu.” ifadesi sahiptir.

Anahtar Kelimeler: Egitim, Gelisim, Performans, Peyzaj.
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